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VSeobecné udaje

Nazov vzdelavacieho programu Skoly: Inovovany skolsky vzdeldvaci program

Skolsky vzdelavaci program

Predkladatel’
Nazov skoly Zakladna skola, Haniska290
Adresa Haniska 290, 044 57
1CO 35544121
Riaditel’ Skoly Mgr. Helena Borutkova
Koordinator pre tvorbu SKVP, iSKVP  Mgr. Jana Schmotzerova
Kontakty tel.: 055/ 6930 159
zshaniska@gmail.com
Zriad’ovatel’:
Nazov Obec Haniska
Adresa Haniska 248, 044 57
Kontakty 055/6930 125, Ing. Milo§ Barcal
Platnost’ dokumentu od: 1.9.2015 pre 1., a 5. ro¢nik

1.9.2016 pre 2., a 6. ro¢nik
1.9.2017 pre 3., a 7. ro¢nik
1.9.2011 pre 4., a 8. ro¢nik
1.9.2012 pre 9. ro¢nik
1.9.2015 $pecidlna trieda

1 Vieobecné ciele vychovy a vzdelavania

Ciele vychovy a vzdelavania predstavuju spolo¢ny zaklad pre konkretizované predmetové
ciele a $pecifické ciele prierezovych tém, ktoré sa maji vzdelavanim naplnit’. Na 1. stupni sa
vyvazene venuje pozornost’ nielen kognitivnym a intelektualnym aspektom vzdeldvania, ale
rovnocenne aj sociadlnemu a emociondlnemu rozvoju ziakov. Uvedené hl'adisko sa premieta
do vSeobecnych cielov vzdelavania:

e vytvarat’ u Ziakov zaklady gramotnosti prostrednictvom rozvijania kI'aCovych kompetencii;
e poskytovat’ kazdému ziakovi mnohostranné moznosti na vlastné objavovanie a skimanie
najblizSieho socidlneho, prirodného a kultarneho prostredia;

e viest’ ziakov k poznévaniu a postupnému vyuzivaniu svojich individualnych predpokladov a
efektivnych spdsobov vlastného ucenia sa;

e rozvijat’ kognitivne schopnosti Ziakov aktivnym rieSenim problémov samostatne aj v
skupinach a vytvorit’ tak u nich zéklady pre tvorivé a kritické myslenie;

e rozvijat’ socialne kompetencie a podporovat prosocialne spravanie Ziakov;

e viest' ziakov k zodpovednému aktivnemu pristupu k ochrane a upeviiovaniu svojho zdravia,
e viest’ ziakov k uplatiiovaniu svojich prav, plneniu svojich povinnosti a reSpektovaniu prav
inych l'udi.

2 Stupeii vzdelania: 5
ISCED 1 — primarne vzdelavanie — 1.stupen ZS 5
ISCED 2 — nizsie sekundarne vzdelavanie — 2.stupeni ZS



ISCED 1 — primarne vzdelavanie — $pecidlne triedy ZS
Nezrovnalosti v Skolskom u¢ebnom plane v hodinovych dotaciach si podchytené v dodatkoch
iSkVP, SkVP v minulych skolskych rokoch.

3 Profil absolventa:
a) Absolvent programu primarneho vzdeldvania by mal:

robit’ dobré meno skole,

vytvarat dobré medzil'udské vztahy,

vediet’ hodnotit’ svoju tlohu v $kole, v rodine a v spoloc¢nosti,

byt schopny starat’ sa i o svoje fyzické 1 psychické zdravie, vediet' uzatvarat
kompromisy,

byt schopny vyhladdvat’, hodnotit’ a vyuzivat pri uceni rozne zdroje informacii,
osvojit’ si metddy Studia a prace s informaciami,

mat’ schopnost’ vnimat' umenie, snazit’ sa porozumiet mu a chranit’ umelecké
prejavy,

si byt vedomy svojich kvalit,

mat’ 0svojené (aj vlastnym podielom) zéklady Citatel'skej, pisatel'skej,
matematickej, prirodovedeckej a kultirnej gramotnosti,

nadobudnut’ zaklady pre osvojenie ucinnych technik (celozivotného) ucenia sa a
pre rozvijanie sposobilosti,

ziskat’ predpoklady na to, aby si vazil sam seba 1 druhych l'udi, aby dokazal
ustretovo komunikovat’ a spolupracovat’,

mat’ osvojené zaklady pouzivania materinského, Statneho a cudzieho jazyka.

Socidlne komunikacné kompetencie (sposobilosti):

vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou
primeranou primarnemu stupiiu vzdelavania,

dokaze urcity cas sustredene nacuvat, nalezite reagovat, pouzivat vhodné
argumenty a vyjadrit’ svoj nazor,

uplatnuje Ustretova komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitel'mi, rodi€mi a s d’al§imi 'ud’'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu,

rozumie roéznym typom doterajSich textov a bezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikécie a dokdze na ne adekvatne reagovat,

na zédkladnej Grovni vyuziva technické prostriedky medziosobnej komunikécie,
reSpektuje kultirnu rozmanitost a preukazuje zaujem o primeranu formu
medzikultirnej komunikacie,

v cudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet hovorenému
textu, uplatnit’ sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit’ texty, tykajlice sa beznych
Zivotnych situdcii.

kompetencie (sposobilosti) uplatiiovania zdkladov matematického myslenia a zdakladné
schopnosti pozndvat’ v oblasti vedy a techniky:

pouziva zdkladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v
kazdodennych situdciach a je schopny (na rdznych urovniach) pouzivat
matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce,
modely),

je pripraveny d’alej si rozvijat’ schopnost’ objavovat, pytat’ sa a hl'adat’ odpovede,
ktoré smeruju k systematizécii poznatkov.



kompetencie (sposobilosti) v oblasti informacnych a komunikacnych technoldgii:

vie pouzivat’ vybrané informacné a komunikacné technologie pri vyucovani a
uceni sa,

ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,

dokaze primerane veku komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

dokaze adekvatne veku aktivne vyhl'adavat’ informacie na internete,

vie pouzivat’ r6zne vyucovacie programy,

ziskal zaklady algoritmického myslenia,

chape, zZe je rozdiel medzi redlnym a virtualnym svetom,

vie, Ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT.

kompetencia (spdsobilost’) ucit’ sa:

ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych
postupov,

uplatituje zéklady roznych technik ucenia sa a osvojovania si poznatkov,

vybera a hodnoti ziskané¢ informécie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uceni a
v inych ¢innostiach,

uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok.

kompetencia (sposobilost’) riesit’ problémy:

vnima a sleduje problémové situdcie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, vie
rozoznat' ozajstny problém, premysla o jeho pri¢indch a navrhne rieSenie podla
svojich vedomosti a skusenosti z danej oblasti,

pri rieSeni problémov hl'ad4 a vyuziva rdézne informdcie, skiiSa viaceré moznosti
rieSenia problému, overuje spravnost’ rieSenia a osvedcené postupy aplikuje pri
podobnych alebo novych problémoch,

pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch rieSit primeranym (chdpavym a
spolupracujucim) spésobom.

osobné, socidlne a obcianske kompetencie (sposobilosti):

ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadovere,

uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuZiva svoje moznosti,

dokaze odhadnut’ svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,
uvedomuje si dolezitost’ ochrany svojho zdravia a jeho suvislost’ s vhodnym a
aktivnym travenim volného Casu,

dokaze primerane veku odhadntt’ désledky svojich rozhodnuti a ¢inov,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

dokaze prijimat nové napady alebo aj sadm prichddza s novymi ndpadmi a
postupmi pri spolo¢nej praci,

uvedomuje si vyznam socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim prispieva
k dobrym medzil'udskym vzt'ahom.

kompetencia (sposobilost’) vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa ndastrojmi kultiry:

dokaze sa vyjadrovat’ na urovni zakladnej kultirnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,

dokéze pomenovat’ druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky
(na Grovni primarneho vzdelavania),

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikécie vo svojom zivote,



ceni si a reSpektuje kultirno-historické dedi¢stvo a 'udové tradicie,

reSpektuje vkus inych l'udi a primerane veku dokaze vyjadrit’ svoj ndzor a postoj,
ovlada zdkladné pravidla, normy a zvyky stvisiace s Upravou zoviajsku cloveka,
pozna bezné pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultarne, primerane okolnostiam a situdciam, ma osvojené zaklady pre
tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultur.

Primérne vzdelanie ziska ziak uspesnym absolvovanim vSeobecnovzdelavacieho programu
4.ro¢nika primarneho stupnia zakladnej Skoly. Absolvent programu priméarneho vzdelavania
plynule pokratuje na nadvédzujucom stupni nizSiecho sekundarneho vzdeldvania alebo
adekvatnom stupni viacroéného gymndzia. Na vysvedceni sa mu uvedie dolozka:

»Ziak ziskal primarne vzdelanie.”

b) Absolvent programu nizSieho sekundarneho vzdelavania:
Nadvézujic na sposobilosti ziskané v priebehu predchadzajiiceho (priméarneho) vzdelavania
absolvent nizSiecho sekundarneho vzdelania ma osvojené tieto klIaCové kompetencie
(sposobilosti):

kompetencia (sposobilost’) k celoZivotnému uceniu sa:

e uvedomuje si potrebu svojho autondémneho ucenia sa ako prostriedku
sebarealizécie a osobného rozvoja,

o dokdze reflektovat’ proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani a
spracovavani novych poznatkov a informacii a uplatituje rozne stratégie ucenia sa,

e dokdaze kriticky zhodnotit’ informdcie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky
vyuzivat,

e ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného
Zzivota a zaujimat' k nim stanoviskd, aktivne podporuje udrzatelnost’ kvality
Zivotného prostredia,

e kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spitnu vdzbu a uvedomuje si svoje dalSie
rozvojové moznosti.

socidalne komunikacné kompetencie (sposobilosti):

e dokaze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikdcie pri spracovavani a
vyjadrovani informécii r6zneho typu, ma adekvatny ustny a pisomny prejav
situacii a ucelu komunikacie,

e efektivne vyuziva dostupné informa¢no-komunikaéné technologie,

e vie prezentovat’ sdm seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouziva odborny
jazyk,

e dokaze primerane komunikovat’ v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

e chipe vyznam a uplatiiuje formy takych komunikaénych spdsobilosti, ktoré su
zékladom efektivnej spoluprace, zalozenej na vzdjomnom reSpektovani prav a
povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti.

kompetencie (sposobilosti) uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a zdikladné
schopnosti pozndvat’ v oblasti vedy a techniky:
e pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach,



pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie
(vzorce, modely, Statistiku, diagramy, grafy, tabul’ky),

pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktord mu umozni robit vedecky
podlozené usudky, priCom vie pouzit’ ziskané operacné vedomosti na uspesné
rieSenie problémov.

kompetencie (sposobilosti) v oblasti informacnych a komunikacnych technologiri:

ma osvojené zakladné zrucnosti v oblasti IKT ako predpoklad d’alSieho rozvoja,
pouziva zékladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

dokaze vytvorit’ jednoduché tabul’ky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom
prostredi,

je schopny nahravat’ a prehravat’ zvuky a videa,
dokaze vyuzivat’ IKT pri vzdelavani.

kompetencia (sposobilost’) riesit’ problémy:

uplatiiuje pri rieSeni problémov vhodné metody zaloZené na analyticko-kritickom a
tvorivom mysleni,

je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuZzivaniu rdznych, aj
inovativnych postupov, formuluje argumenty a dokazy na obhdjenie svojich
vysledkov,

dokaze spoznavat’ pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje si aj
potrebu zvazovat’ urovne ich rizika,

ma predpoklady na konstruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov.

kompetencie (sposobilosti) oblianske:

uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultarneho
dedicstva, uplatiiuje a ochraiiuje principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp.
spoloc¢nosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam, prispieva k naplneniu prav inych,

je otvoreny kultiirnej a etnickej roznorodosti.

kompetencie (sposobilosti) socidlne a persondlne:

dokaZe na primeranej Urovni reflektovat’ vlastnu identitu, buduje si vlastnt
samostatnost’/nezavislost’ ako ¢len celku,

vie si svoje ciele a priority stanovit’ v stilade so svojimi redlnymi schopnostami,
zaujmami a potrebami,

osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju
zodpovednost’ v time, kde dokéze tvorivo prispievat k dosahovaniu spolo¢nych
cielov,

dokéze odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiovat’
socialne prospesné zmeny v medziosobnych vztahoch.

kompetencie (sposobilosti) pracovné:

dokaze si stanovit’ ciele s ohl'adom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti
svoje vysledky a aktivne pristupuje k uskutocneniu svojich ciel'ov,

je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ inovativne zmeny,



e chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho planovani,
e dokaze ziskat’ a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach.

kompetencie (sposobilosti) smerujuice k iniciativnosti a podnikavosti:
e dokaze inovovat zauzivané potupy pri rieSeni uloh, planovat a riadit nové
projekty so zamerom dosiahnut ciele, a to nielen v ramci prace, ale aj v
kazdodennom Zivote.

kompetencie (sposobilosti) vnimat’ a chapat’ kulturu a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultury:
e dokaze sa vyjadrovat’ na vysSom stupni umeleckej gramotnosti prostrednictvom
vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného umenia,
e dokaze sa orientovat v umeleckych druhoch, S§tyloch a pouzivat ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky,
e uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom zivote a v zivote
celej spolo¢nosti,
ceni si a reSpektuje umenie a kultirne historické tradicie,
pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu),
sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam,
je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

Absolvent programu nizsieho sekundarneho vzdelania ziska vysved€enie s dolozkou:
,,Ziak ziskal niZSie sekundarne vzdelanie.”

Tym splni podmienku pre pokra¢ovanie vo vzdeldvani na vy$Som sekunddrnom stupni (na
vSeobecnovzdelavacej alebo odbornovzdelavacej skole), v priebehu ktorého ukoncuje povinné
zékladné vzdelavanie.
4 Vzdelavacie oblasti a prierezové témy
4.1 Vzdelavacie oblasti

Vzdelavacie oblasti si okruhy, do ktorych patri problematika pribuznych vyucovacich
predmetov. Zabezpecuji nadviznost a previazanost obsahu jednotlivych vyufovacich

predmetov patriacich do konkrétnej oblasti. Umoznuju rozvijanie medzipredmetovych
vztahov.

iSkVP - ISCED 1

VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY
JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI INFORMATIKA
CLOVEK A PRIRODA PRVOUKA
PRIRODOVEDA
CLOVEK A PRVOUKA
SPOLOCNOST VLASTIVEDA
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA /




NABOZENSKA VYCHOVA

/NABOZENSTVO
CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE
UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA

ZDRAVIE APOHYB

TELESNA ASPORTOVA VYCHOVA

SkVP - ISCED 1

VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY

JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
ANGLICKY JAZYK

MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA

INFORMACIAMI INFORMATICKA VYCHOVA

CLOVEK A PRIRODA PRIRODOVEDA

CLOVEK A VLASTIVEDA

SPOLOCNOST

CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA /
NABOZENSKA VYCHOVA
/NABOZENSTVO

CLOVEK A SVET PRACE PRACOVNE VYUCOVANIE

UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA

ZDRAVIE A POHYB

TELESNA VYCHOVA

Vzdelavacie oblasti su okruhy, do ktorych

patri problematika pribuznych vyucovacich

predmetov. ZabezpeCuju nadvdznost a previazanost obsahu jednotlivych vyucovacich
predmetov patriacich do konkrétnej oblasti. UmozZiuju rozvijanie medzipredmetovych
vztahov, a tym aj kooperaciu v ramci jednotlivych predmetov.

iSkVP — ISCED 2

VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY
JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
CUDZI JAZYK
MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA
INFORMACIAMI INFORMATIKA
CLOVEK A PRIRODA FYZIKA
CHEMIA
BIOLOGIA
CLOVEK A DEJEPIS
SPOLOCNOST GEOGRAFIA
OBCIANSKA NAUKA
CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA /
NABOZENSKA VYCHOVA
/NABOZENSTVO
CLOVEK A SVET PRACE TECHNIKA




UMENIE A KULTURA

HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA

ZDRAVIE APOHYB

TELESNA ASPORTOVA VYCHOVA

SkVP - ISCED 2

VZDELAVACIA OBLAST PREDMETY

JAZYK A KOMUNIKACIA SLOVENSKY JAZYK A LITERATURA
CUDZI JAZYK

MATEMATIKA A PRACA S MATEMATIKA

INFORMACIAMI INFORMATIKA

CLOVEK A PRIRODA FYZIKA
CHEMIA
BIOLOGIA

CLOVEK A DEJEPIS

SPOLOCNOST GEOGRAFIA
OBCIANSKA NAUKA

CLOVEK A HODNOTY ETICKA VYCHOVA /
NABOZENSKA VYCHOVA
/NABOZENSTVO

CLOVEK A SVET PRACE TECHNIKA
SVET PRACE

UMENIE A KULTURA HUDOBNA VYCHOVA
VYTVARNA VYCHOVA

ZDRAVIE A POHYB TELESNA ASPORTOVA VYCHOVA

4.2 Prierezové témy

Prierezové témy su zaClenené do predmetov podla svojho obsahu a uvedené si v

ucebnych osnovach jednotlivych predmetov. Okrem toho su konkrétne rozpracované vo
vychovno-vzdelavacich planoch.

Na tirovni priméarneho vzdeldvania zavadza Statny vzdeldvaci program prierezové témy, ktoré
sme v nezmenenej podobe prijali do Skolského vzdelavacieho programu:

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ

VYCHOVA K MANZELSTVU A RODICOVSTVU

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

MEDIALNA VYCHOVA

MULTIKULTURNA VYCHOVA

REGIONALNA VYCHOVA A LUDOVA KLUTURA

DOPRAVNA VYCHOVA - VYCHOVA K BEZPECNOSTI V CESTNEJ
PREMAVKE

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

FINANCNA GRAMOTNOST

Prierezové témy su integrovanou sucastou vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov a st
uvedené v ucebnych osnovach jednotlivych predmetov i v samostatnych prilohach iSkVP,
SkVP. Nevyhnutnou podmienkou uéinnosti prierezovej témy je pouZitie aktivizujucich,
interaktivnych metod.



Na urovni primarneho vzdeldvania, v sulade so Staitnym vzdeldvacim programom realizujeme
tieto prierezové témy:
Osobnostny a socialny rozvoj, Vychova k manzelstvu a rodicovstvu, Environmentalna
vychova, Medialna vychova, Multikultirna vychova, Regiondlna vychova a I'udova kultara,
Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke, Ochrana zivota a zdravia,
Finan¢na gramotnost’.

Prierezové témy realizujeme viacerymi spdsobmi:
-ako integrovanu sucast’ vzdelavacieho obsahu jednotlivych predmetov
—blizsie st uvedené v ucebnych osnovach tychto predmetov,
-formou ucelovych cviceni ( ochrana Zivota a zdravia, osobnostny a socialny rozvoj,
environmentalna vychova),
-formou zdujmovej mimoskolskej ¢innosti ( medidlna vychova, osobnostny a
socialny rozvoj, ochrana zivota a zdravia, environmentdlna vychova)
-Skolsky poriadok (ochrana zivota a zdravia, dopravna vychova, l'udské prava, Sikanovanie
(ochrana Zivota a zdravia, multikultirna vychova, osobnostny a socidlny rozvoj )
- organizovanim mimoskolskych podujati
—prezentacia projektov, akadémie, literarne, hudobné a vytvarné stitaze, Sportové skolské
sut’aze,
-zberom odpadovych surovin a starostlivostou o areal skoly
—environmentalna vychova,
-ucastou na kultrnych podujatiach a vychovnych koncertoch,
-uc¢astou na preventivnych programoch policie, osobnostny a socidlny rozvoj
—Sikanovanie, agresivita a iné patologické javy v zivote ziakov, ochrana zivota a zdravia
—pouzivanie legalnych a nelegalnych navykovych latok.
-realizaciou tematickych dni
-Den tolerancie, Den narcisov, Tyzden zdravej vyzivy, Tyzden globalneho
vzdelévania ...

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ

Prierezova oblast’ osobnostny a socidlny rozvoj rozvija I'udsky potencial ziakov, poskytuje
ziakom zéklady pre plnohodnotny azodpovedny ZzZivot. Znamend to nielen Studijny
(akademicky) rozvoj ziakov, ale aj rozvijanie osobnych a socialnych sposobilosti, ktoré spitne
akademicky rozvoj podporuji. Aby ziak ziskal kvalitné vzdelanie, k tomu je potrebné aby si
uz od priméarneho vzdelavania rozvijal sebareflexiu (rozmyslal o sebe), spoznaval sam seba,
dvoje dobré ale aj slabé stranky, rozvijal si sebatlictu, sebadoveru a s tym spojené prevzatie
zodpovednosti za svoje konanie, osobny zivot a sebavzdeldvanie. V tejto suvislosti je
potrebné aby sa naucil uplatiiovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ nazory, potreby a prava
ostatnych, podporovat u Zziakov rozvoj schopnosti uplatiovat prevenciu socialno-
patologickych javov (Sikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych latok), ziskaval a udrzal
Si  osobnostnil integritu, pestoval kvalitné medziludské vztahy, rozvijat' socidlne
sposobnosti  potrebné pre osobny a socialny Zivot a spolupracu. V tejto prierezovej tematike
sa uplatiluje aj vzdeldvanie k l'udskym pradvam ale aj rodinnej vychove.

Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi vzdelavacimi oblastami, priCom sa pri jej
uskutoénovani beru do tvahy aktualne potreby ziakov. Najviac priestoru ma v predmete
etickd vychova, obcianska vychova, ndbozenska vychova ale je dolezit¢é aby si ucitel
uvedomil, Ze na dosiahnutie ciel'ov tejto prierezovej tematiky je nutné vymedzit’ priestor aj



naukovych predmetoch. Nevyhnutné je, aby sa vSetky témy realizovali prakticky,
prostrednictvom vhodnych cviceni, modelovych situdcii, diskusii, hier a inych interaktivnych
metod.

VYCHOVA K MANZELSTVU A RODICOVSTVU

Dolezitou sucastou osobnostného rozvoja ziakov na 1. stupni je priprava na zodpovedné
medziludské vztahy, manzelstvo a rodicovstvo. Prierezova téma Vychova k manzelstvu a
rodiCovstvu je zamerand na utvaranie zdkladnych vedomosti a zodpovednych postojov v
oblasti partnerskych vztahov a rodiCovstva v sulade s vedeckymi poznatkami a etickymi
normami. Pri realizacii tém je nevyhnutné vychadzat’ zo zivotnej reality ziakov v konkrétnej
triede, ich veku, zrelosti, vyvinového stadia. Podmienkou je taktny a citlivy pristup pedagoga.
Skola moze vyuzit' aj pomoc alebo sluzby relevantnych odbornikov.

Cielom uplatiiovania tejto prierezovej témy je prispiet’ k tomu, aby (si) Ziak:

- osvojil zékladné poznatky o biologickych, psychickych a socidlnych zmenach, ktoré
ovplyviiuji vyvin jeho osobnosti v sucasnosti i v buducnosti;

- ziskal zakladné predpoklady pre zodpovedné rozhodnutia v oblasti medzil'udskych vztahov;
- Uprednostiioval zakladné principy zdravého Zivotného Stylu a nerizikového spravania vo
svojom (kazdodennom) zivote.

ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

Environmentdlna vychova je prierezovd téma, prelina sa vSetkymi predmetmi. Problém
zachovania zivota na Zemi sa stava globalnym problémom.

Cielom tejto prierezovej témy je prispiet k rozvoju osobnosti ziaka tak, Ze v oblasti
vedomosti, zru¢nosti a schopnosti nadobudne schopnost” chépat, analyzovat a hodnotit
vztahy medzi ¢lovekom a jeho zivotnym prostredim na zdklade poznania zékonov, ktorymi
sa riadi zZivot na Zemi; poznat achipat’ stvislosti medzi vyvojom ludskej populacie
a vzt'ahom k prostrediu v réznych oblastiach sveta; pochopit’ suvislosti medzi lokalnymi
a globalnymi problémami a vlastnu zodpovednost’ vo vztahu k prostrediu;

e rozvijat' si spdsobilosti, ktoré st nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje
¢loveka k zivotnému prostrediu,

e rozvijat' spolupracu pri ochrane atvorbe zivotného prostredia na miestnej,
regionalnej a medzinarodnej Grovni,

e pochopit’ socidlne a kultarne vplyvy, ktoré determinuji 'udské hodnoty a spravanie,
vedomie individudlnej zodpovednosti za vztah ¢loveka K prostrediu ako spotrebitel’a
a vyrobcu,

o vediet’ hodnotit’ objektivnost’ a zdvaznost’ informacii o stave Zivotného prostredia a
komunikovat’" o nich, raciondlne ich obhajovat azddévodnovat svoje nazory
a stanoviska,

e vyuzivat informaéné akomunikacné technologie a prostriedky pri ziskavani
a spracuvani informadcii, ako aj pri prezentacii vlastnej prace,

V oblasti postojov a hodnot nadobudne schopnost’:

e vnimat Zivot ako najvyssiu hodnotu,



e pochopit’ vyznam udrzateI'ného rozvoja ako pozitivnej perspektivy d’alSiecho vyvoja
I'udskej spolo¢nosti,

e posiliovat’ pocit zodpovednosti vo vzt'ahu k zivym organizmom a ich prostrediu,

e podporovat’ aktivny pristup k tvorbe a ochrane zivotného prostredia prostrednictvom
praktickej vyucby,

e posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vzt'ahu k zdravému zivotnému $tylu a K vnimaniu
estetickych hodnot prostredia,

e schopnost vnimat’ acitlivo pristupovat k prirode a prirodnému a kultirnemu
dediCstvu,

e prehlbovat’, rozvijat' a upeviiovat’ hodnotovy systém Vv prospech konania smerom k
zivotnému prostrediu,

e rozvijat’ schopnost’ kooperovat’ v skupine, delit’ si tlohy, niest’ zodpovednost’.

MEDIALNA VYCHOVA

Ziaci su vystaveni vplyvom médii — nielen elektronickych ale aj tladenych - rdznych
Casopisov. Zvlast’ vo velkej obl'ube st televizia a pocitac. Nie kazdy ziak dokaze ich obsah
selektovat’, preto sa Coraz viac do popredia dostava potreba rozvijat’ u ziakov medialnu
kompetenciu, ktory by umoznila ziakom osvojit’ si stratégie kompetentného zaobchadzania s
roznymi druhmi meédii, kriticky a selektivne vyuzivat’ médid a ich produkty, ¢o znamena4, ze
ucitel by mal viest ziakov ktomu, aby lepSie poznali a chéapali pravidla
fungovania ,,medialneho sveta“, primerane veku sa v iom orientovali.

Formovat’ schopnost’ deti primerane veku posudzovat’ medialne $irené posolstva, objavovat
Vnich to hodnotné, pozitivne formujice ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich
schopnost’ uvedomovat’ si negativne medidlne vplyvy na svoju osobnost’ a snazit' sa ich
zodpovednym pristupom eliminovat’.

Ciel'om tejto prierezovej tematiky je rozvinut’:

e schopnost’ uplatiiovat’ stratégie kompetentného zaobchddzania s réznymi druhmi
médii a ich produktmi,

e sposobilost’ zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat média aich produkty (Co
znamena viest Ziakov ktomu, aby lepSie poznali a chapali pravidla
fungovania ,,medialnecho sveta“, zmysluplne sa v nom orientovali a selektovane
vyuzivali média a ich produkty podl'a toho, ako kvalitne plnia svoje funkcie, najmé
vychovno-vzdelavaciu a mravnu),

- schopnost’ vytvorit' si ako ob€an vlastny ndzor na médid na zdklade prijimanych
informacii,

e schopnost’ kriticky posudzovat medialne Sirené posolstva, objavovat’ v nich to
hodnotné, pozitivne formujice ich osobnostny a profesijny rast,

e schopnost’ uvedomovat’ si negativne medialne vplyvy na svoju osobnost’ a snazit’ sa
ich zodpovednym pristupom eliminovat’.

MULTIKULTURNA VYCHOVA

Multikultarna vychova je zaradena do obsahu vzdeldvania vzhladom na to, ze v suvislosti
s globalizaciou sveta a migraciou sa v Skole stretdvaju Ziaci roznych kultar. Je predpoklad , Ze



sa Coraz viac aj v zivote dostantl do kontaktu s prisluSnikmi inych kultur a bude potrebné aby
boli pripraveni na rozdielnost’ kultur. Preto cielom je vychovné pdsobenie zamerané na rozvoj
chapania inych kultur, na rozvoj akceptacie inych kultir ako aj na rozvoj medzil'udskej
tolerancie, spoznavanie inych kultar a emocionalne pochopenie inej kultiry v mene mierovej
spoluprace prislusnikov réznych kultar, dosiahnut’ chépanie ré6znych kultar ako prirodzene
rovnocennych, bertc zaroven do uvahy ich historické a socidlne suvislosti a ich rdzne
spdsoby sebavyjadrovania. Predpokladanym vystupom je ziak, ktory pozna aj iné kultary, ich
histoériu zvyky, tradicie, akceptuje ju a dokaze s nimi spolupracovat’.

Multikultirna vychova sa dotyka aj medziludskych vzt'ahov v skole, vzt'ahov medzi uciteI'mi
a ziakmi navzajom, medzi $kolou arodinou, vtomto smere jejcielom je dosiahnut
rovnopravny pristup k vSetkym Ziakom — pochadzajucim z najroznejSieho socialneho
a kultarneho zdzemia.

Multikulturna vychova je zaclenena do predmetov: dejepis, obCianska vychova, geografia,
vytvarnd vychova, hudobné vychova, etickd vychova. Je mozné ju zabezpecit’ aj organizacnou
jednotkou ako je kurz.

REGIONALNA VYCHOVA A TRADICNA LUDOVA KULTURA

V réamci regionalnej vychovy pozornost’ Ziakov zameriavame na to, aby poznali historiu a
kultiru vlastnej obce a okolia — na funkéné vyuzivanie historickych regiondlnych ukazok: mgj
rodny kraj — kraj, kde zijem; Skola a jej okolie; moja trieda; obec, v ktorej Zijem; ¢o sa mi v
nasSom kraji najviac paci; ¢im sa pysi nasa obec (pribehy o rodakoch, pamétné miesta, sochy a
1.), historia, (osidlenie), povesti, piesne, Sport a kultira, osobnosti, ale aj sucasnost’ vo
vSetkych smeroch napr. ekonomika); jej floru a faunu — vyznam ochrany prirody, lesa, vody,
zivocichov — objavujeme Slovensko — objavovanie a spoznavanie prirodnych kras a
zaujimavosti Slovenska; povestami opradené pohoria — cestujeme po Slovensku —
oboznamenie sa s Castami Slovenska formou vyletu; povesti z velkych a starych miest
Slovenska; zvyky a tradicie; 'udia v mojom okoli (aj o ucte k star§Sim obyvatelom);
pripominame si nasich predkov — vychadzat’ z rodinného prostredia t.j. t¢tma — RODINA —
rodostrom rodiny, tradi¢né jedla; stretnutia s pamétnikmi (starymi rodi€émi, zndmymi) na
besedy; rozhovory so Ziakmi o minulosti ich regionu a pod. Vediet' sa orientovat’ v turisticky
a historicky atraktivnych miestach Slovenska.

Cielom danej prierezovej témy je oboznamit ziakov s tradicnym Zivym a hodnotnym
kultirnym dedi¢stvom Slovenskej republiky. Vytvarat' u ziakov predpoklady na pestovanie a
rozvijanie citu ku krdsam svojho regionu, prirody, stavitel'stva, 'udového umenia a
spoznévanie kultirneho dedicstva naSich predkov.

DOPRAVNA VYCHOVA

V kazdodennom Zivote sa Ziaci stavaji G€astnikmi cestnej premavky ako chodci, korculiari,
kolobezkari, cyklisti, cestujiici v prostriedkoch hromadnej alebo osobnej dopravy a pod.
Okrem pozitivnych stranok ma doprava a motorizmus aj vel'a zdpornych stranok. Netmerny
je pocet dopravnych nehod, ktorych ucastnikmi s deti v mladSom a starSom Skolskom veku.
Zakladné vedomosti, zrucnosti a navyky zamerané na bezpecné spravanie sa v rdznych
dopravnych situaciach ziskavaju deti najmé prostrednictvom skoly.

Ucivo tematiky Dopravna vychova je povinnou sucastou vychovy a vzdelavania Ziakov
zakladnych §kol. Ulohou vychovy k bezpecnosti v cestnej premavke je v Skole je postupne



pripravit deti na samostatny pohyb v cestnej premavke - ako chodcov alebo cyklistov -
pri¢om je potrebné mat’ na zreteli aj aspekt vychovy budtcich vodi¢ov motorovych vozidiel.
Realizacia ucebnej cCinnosti sa uskutoCiiuje v objekte Skoly, na detskych dopravnych
ihriskach alebo v bezpecnych priestoroch v okoli skoly.

Ciele vychovy bezpeénosti v cestnej premavke na ZS zahffiajii oblast’ kognitivnu, afektivnu
a psychomotoricku, ktoré je potrebné proporciondlne rozvijat. Ciele si zostavené v zmysle
tychto kritérii :

e pochopit’ funkcie dopravy ako riadeného systému vymedzeného v§eobecne zaviznymi
pravnymi predpismi,

e sformovat’ si mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej
zodpovednosti pri chodzi a jazde v cestnej premavke,

e uplatiovat’ si zasady bezpecného spravania sa v cestnej premavke podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov, ato ako chodec, korculiar, cyklista, cestujuci
(spolujazdec),

e sposobnost’ pozorovat’ svoje okolie, vyhodnocovat’ situdciu z hl'adiska bezpecnosti a
aplikovat’ ndvyky bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom Zivote,

e schopnost’ zvladnut’ techniku chddze a jazdy na bicykli,

e schopnost’ zvladnut’ zdkladné taktické prvky chddze a jazdy v cestnej premavke,

e pochopit’ vyznam technického stavu a Udrzby vozidiel pre bezpeénu jazdu v cestnej
premavke a prakticky zvladnut’ zdkladné ulohy udrzby bicykla,

e uvedomit si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujucich
bezpecnost’ cestnej premavky.

Vyucovanie sa realizuje V Specializovanych kurzoch Dopravnej vychovy v priebehu, ale
aj na konci Skolského roka.

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

Povinné udivo Ochrana Zivota azdravia (OZZ) sa v zékladnych $kolach realizuje
prostrednictvom ucebnych predmetov Statneho vzdeldvacieho programu a samostatnych
organizacnych foriem vyucovania — didaktickych hier a ucelovych cvi¢eni V ramci témy je
zaClenené aplikuje ucivo, ktoré bolo v minulosti sucast’ou povinného uc¢iva ochrany ¢loveka
a prirody (OCP). Ochrana Zivota a jeho zdravia integruje postoje, vedomosti a schopnosti
ziakov zamerané na ochranu Zivota a zdravia v mimoriadnych situaciach. Podobne pri pobyte
a pohybe v prirode, ktoré mézu vzniknat’ vplyvom nepredvidanych skutoénosti ohrozujucich
¢loveka a jeho okolie.

Cielom spoloc¢nosti je pripravit kazdého jednotlivca na Zzivot v prostredi, v ktorom sa
nachadza. Nevyhnutnym predpokladom k tomu je neustdle poznédvanie prostrednictvom
pohybu a pobytu v prirode. Obsah uciva je predovsetkym orientovany na zvladnutie situacii
vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii, dopravnymi nehodami,
zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami. Zaroven napomdha zvladnut' nevhodné
podmienky v situaciach vzniknutych pdsobenim cudzej moci, terorizmom voci obanom
nasho $tatu. Cielom oblasti je formovat’ ich vzt'ah k problematike ochrany svojho zdravia a
zivota, tiez zdravia azivota inych ludi, poskytnit’ Ziakom potrebné¢ teoretické
vedomosti, praktické poznatky, osvojit’ si vedomosti a zru¢nosti v sebaochrane a poskytovani
pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota, rozvinut moralne vlastnosti Ziakov,
tvoriace zdklad vlasteneckého a narodného citenia, formovat’ predpoklady na dosiahnutie



vysSej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzicku a psychickt zéataz
narocnych zivotnych situdcii.

Odbornii zlozku uciva napliiajii tematické celky s uvedenym obsahom :

e rieSenie mimoriadnych situdcii - civilna ochrana,
e zdravotna priprava,

e pohyb a pobyt v prirode.
FINANCNA GRAMOTNOST

Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat’ poznatky, zrucnosti a skiisenosti na efektivne
riadenie vlastnych finan¢nych zdrojov s cielom zaistit' celozivotné financné zabezpecenie
seba a svojej domacnosti.

Finan¢nd gramotnost’ nie je absolutnym stavom, je to mnoZstvo schopnosti, ktoré su
podmienené mnohymi premennymi ako vek, rodina, kultara ¢i miesto bydliska.

Finan¢nad gramotnost’ je oznaCenim pre stav neustdleho vyvoja, ktory umoziuje kazdému
jednotlivcovi efektivne reagovat’ na nové osobné udalosti a neustale meniace sa ekonomické
prostredie.

K zadkladnému ramcu finan¢nej gramotnosti ako celospoloCenskej osvety vedieme ziakov:

- k fungovaniu jednotlivca a rodin v ekonomickej oblasti,

- k pochopeniu otazky bohatstva a chudoby,

- k hodnotovej orientécii k peniazom,

- k modelom zabezpecenia jednotlivca a rodin peniazmi s uvedenim prikladov extrémov,

- k osobnym a rodinnym modelom zabezpecenia Zivotnych potrieb.

Kompetencie sa postupne zameriavaju na minimalnu uroven, az do momentu absolvovania
strednej Skoly. Témy, celkové a Ciastkové kompetencie opisuju a sit vybrané tak, aby Ziaci
ziskali poznatky, zru¢nosti a skusenosti z oblasti financnej gramotnosti. Celkovo su Témy
zoradené do siedmych vybranych kategorii finanénej gramotnosti. Absolventi ISCED | by
mali zvladnut’ aroven 1 atroveil 2 by mali zvladnut' absolventi ISCED 2. Pri vychovno-
vzdelavacom procese sa ucitelia zameriavajlil na to , aby Ziaci zvladli ¢iastkové kompetencie
a najmé zakladné pojmy.

Ucitelia maji mozZnost’ vyuzivat’ “Narodny Standard finan¢nej gramotnosti” vydany
ministerstvom $kolstva a financii SR a webové sidla: http://www.dolceta.eu/, www.cfme.net.
Podrobnejsie sa vypracuje plan a jeho jednotlivé témy a ulohy sa budi implementovat’ do
TVVP.

1. Clovek vo sfére peiazi
Celkova kompetencia

Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnét, zvaZenie vplyvu periazi na ich zachovdvanie
a na zdklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia
Zivotnych potrieb.

Ciastkovd kompetencia 1. Zachovat trvalé Zivotné hodnoty a osvojit si vztah medzi
zivotnymi potrebami a financiami ako prostriedku ich zabezpecenia.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 1:Pomenovat zakladné P'udské hodnoty. Pomenovat’ zdkladné Tudské potreby.

Uroveii 2: Vysvetlit vztah medzi zachovavanim trvalych Zivotnych hodnét a uspokojovanim
zivotnych potrieb. Chéapat’ funkciu penazi ako prostriedku na ich zabezpecenie.


http://www.cfme.net/

Ciastkovd kompetencia 2: Pochopit a vazit si hodnotu I'udskej prace a pefiazi ako jedného z
prostriedkov jej vyjadrenia.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 1:Postdit sposoby, akymi rodiia zabezpeduju Zivotné potreby celej rodiny.
Vymenovat’ svoje vlastné skiisenosti s pracami v domacnosti.

Uroveil 2: Opisat, ¢o znamena pojem [Iudskd praca. Pomenovat zakladné charakteristiky
bohatstva a chudoby vo vzt'ahu k peniazom. Chapat’ postoj k Zivotu ako zodpovednost’ za seba a
svojich blizkych. Uvedomit’ si postavenie uspesnych jednotlivcov a vymenovat priklady.

Ciastkovd kompetencia 3: Osvojit si zakladné etické suvislosti problematiky bohatstva, chudoby
a dedenia chudoby.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Urovei 1:Opisat’ priklady bohatstva a chudoby.

Urovei 2: Vysvetlit vplyv bohatstva a chudoby na Zivotné podmienky rodiny.

Ciastkovd kompetencia 4: Popisat’ fungovanie problematiky jednotlivca a rodiny v ekonomickej
oblasti.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 1: Vediet stru¢ne popisat’ ekonomicku sféru ¢loveka a rodiny.

Uroveii 2: Uviest' priklady ¢innosti jednotlivcov a rodin v ekonomickej oblasti

Ciastkovd kompetencia 5: Osvojit si, o znamena it hospodarne.

Ocakavania, Ze absolvent je schopny:

Uroveii 1:Uviest’ priklady hospodarneho zaobchadzania s osobnymi vecami, hospodarneho
spravania sa v domacnosti. Osvojit’ si potrebu hospodarneho zaobchadzania s pomockami a
predmetmi v Skole aj mimo ne;j.

Urovei 2: Poznat’ hodnotu veci ako vysledku prace. Vediet samostatne uréit’ priblizna vysku
finan¢ného vyjadrenia hodnoty veci a na zaklade toho prijimat’ nakupné rozhodnutia. Vediet
vyhodnotit’ vplyv reklamy na spotrebu.

2. Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti
Celkova kompetencia

Pouzivanie spolahlivych informacii a rozhodovacich procesov osobnych financiach.

Ciastkovd kompetencia 1: Prevziat zodpovednost’ za osobné finanéné rozhodnutia.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:Uviest priklady finanénych rozhodnuti a ich moznych désledkov. Uviest’ priklady,
ako byt finan¢ne zodpovednym mladym ¢lovekom.

Uroveii 2: Popisat’ sposoby, ako byt finanéne zodpovednym dospelym ¢&lovekom. Uviest
priklady prinosov finan¢nej zodpovednosti a strat sposobenych finan¢nou nezodpovednostou.
InSpirovat’ sa prikladmi Gspesnych osobnosti. Uviest’ priklady uspesnych jednotlivcov na svojej
planovanej profesijnej ceste.

Ciastkova kompetencia 2: Najst' a vyhodnotit’ informacie z roznych zdrojov.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Uviest priklady, pre¢o sa oplati jednotlivcovi byt dobre finanéne informovany. Opisat’
zdroje finan¢nych informécii.

Urovei 2: Analyzovat' a vyhodnotit' reklamné tvrdenia. Uviest internetové a tlaové zdroje
informécii o produktoch a vymenovat’ silné a slabé stranky kazdého z nich.

Ciastkova kompetencia 3: Kontrolovat’ osobné tdaje a informécie.



Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Opisat,, ktoré druhy osobnych informacii by nemali byt odhalené tretim osobam.
Opisat’ mozné dosledky takéhoto odhalenia.

Uroveii 2: Vymenovat kroky, ktoré méze jednotlivec podnikniit’ na ochranu svojich osobnych
udajov. Opisat’ problémy, ktoré sa mozu objavit’ v pripade, ze sa Clovek stane obet'ou kradeze
osobnych udajov. Uviest’ sposoby, ktorymi zlodeji mézu ziskat’ osobné udaje a informaécie.

Ciastkova kompetencia 4: Prijimat’ finanéné rozhodnutia zvazovanim alternativ a désledkov.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:Zoradit’ osobné Zelania/potreby podl'a ich dolezitosti. Stanovit’ si meratel'né kratkodobé
finan¢né ciele. Vymedzit’ jednotlivé kroky pomocou zhodnotenia alternativ. Pouzivat’
rozhodovanie pri kratkodobych ciel'och.

Uroveii 2: Zoradit’ osobné finanéné ciele podla ich priority. Stanovit’ si meratelné kratkodobé a
strednodobé finan¢né ciele. Pouzit’ finan¢nt alebo internetova kalkulacku na stanovenie nakladov
na dosiahnutie strednodobého ciel’'a. Zhodnotit’ vysledky finanéného rozhodnutia. PouZzivat
zodpovedné rozhodovanie pri strednodobych ciel'och.

Ciastkova kompetencia 5: Vypracovat komunika&né stratégie na diskusiu o finanénych
zalezitostiach.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urovei 1: Uviest priklady mifiania pefiazi u deti predchadzajucich generacii. Porozpravat o
hodnotach a postojoch predchadzajicich generacii na zaklade ich osobnych pribehov o peniazoch.
Uroveii 2: Vysvetlit, ako komunikacia o finanéne vyznamnych zaleZitostiach moze pomoct
predchadzat’ konfliktom. Identifikovat’ rozdiely medzi hodnotami a postojmi k peniazom u
rovesnikov.

Ciastkova kompetencia 6: Vediet’ struéne zhrnat’ hlavné principy ochrany spotrebitelov.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:Vysvetlit podmienky na vratenie vyrobkov v miestnych obchodoch.

Urovei 2: Vyhladat si prislugny organ na ochranu spotrebitelov v mieste pobytu. Uviest
priklady klamlivych alebo zavadzajicich obchodnych praktik, ktoré zakazuje zdkon o ochrane
spotrebitel’a. Vysvetlit’ kroky pri rieSeni reklamacie podanej zdkaznikom.

3. Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb
- prijem a praca

Celkova kompetencia
Porozumenie a orientovanie sa v zabezpecovani Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny.
Vyhodnotenie vzt'ahu prdace a osobného prijmu.

Ciastkovd kompetencia 1: Poznat’ a harmonizovat’ osobné, rodinné a spolo¢enské potreby.
Ocakavania, Ze ziak je schopny:

Uroveii 1: Uviest priklady finanénych rozhodnuti a ich moznych dosledkov. Uviest’ priklady,
ako byt finanéne zodpovednym mladym c¢lovekom. Pomenovat’® osobné, rodinné a
spolocenské potreby.

Uroven 2: Vysvetlit vzijomné vztahy medzi Zivotnymi potrebami jednotlivca a rodiny.

Ciastkova kompetencia 2: Porozumiet’ a orientovat’ sa v problematike zabezpetovania Zivotnych
( ekonomickych) potrieb jednotlivca a rodiny.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Opisat’ priklady zakladnych Zivotnych potrieb.



Uroveii 2: Vysvetlit zékladné stvislosti zabezpedenia Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny.

Ciastkova kompetencia 3: Zhodnotit’ vzdelanostné a pracovné predpoklady z hl'adiska
uspokojovania zivotnych potrieb.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Opisat, ¢o je povolanie a zamestnanie.

Uroveii 2: Uviest priklady, ako zdujmy, poznatky a schopnosti jednotliveca mézu ovplyvnit’ vyber
povolania. Uviest priklady, ako vzdelanie alebo praktické zru¢nosti mézu ovplyvnit’ prijem pocas
zivota. Identifikovat’ internetové a tlacové zdroje informéacii o pracovnych miestach, kariére a
podnikani. Porovnat’ osobné zruc¢nosti a zaujmy s rozli¢nymi kariérnymi moznostami.

Ciastkova kompetencia 4: Identifikovat’ zdroje osobnych prijmov.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Opisat’ svoju predstavu, &o st to osobné prijmy &loveka.

Uroveii 2: Vysvetlit pojem mzda. Uviest priklady zdrojov prijmu inych neZ mzda (dar, provizia a
zisk).

Ciastkova kompetencia 5: Orientovat’ sa v modeloch zabezpeéenia jednotlivca a rodiny
peniazmi.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urovei 1:Vysvetlit na jednoduchom priklade vztah ¢loveka a rodiny k peniazom.

Uroveii 2: Vediet’ popisat’ spdsob zabezpe&enia pefiazi vo vlastnej rodine a porovnat’ ho so
zabezpecenim v inej rodiny.

Ciastkova kompetencia 6: Opisat’ faktory ovplyvitujiice vysku &istej mzdy.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urovei 2: Definovat’ daii a vysvetlit’ rozdiel medzi dafiou z pridanej hodnoty a dafiou z prijmu.
Uviest priklad sposobov, akymi §tat vyuziva prijmy z dani.

Ciastkova kompetencia 7: Poznat’ zakladné otazky tispesnosti vo finanénej oblasti, in§pirované
uspesnymi osobnostami a uplatiiovanie ich postupov.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Vysvetlit’ priklady Gispesnosti a netspesnosti ¢loveka v Zivote.

Uroveii 2: Opisat’ uspesnost’ v ekonomickej oblasti. Vediet diskutovat’ o vztahu moralky a
penazi. Uviest priklad finan¢ne tspesného ¢loveka vo svojom okoli.

4. Planovanie a hospodarenie s peniazmi
Celkova kompetencia

Organizovanie osobnych financii a pouZivanie rozpoctu na riadenie hotovosti.

Ciastkovd kompetencia 1: Vypracovat osobny finanény plan.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:Porozpravat’, aké mozu byt vydavky na domacnost’ a aké mozu byt zdroje prijmov
V domacnosti.

Uroveii 2: Vypracovat' dennik osobnych prijmov a vydavkov. Opisat’ spdsob rozdelenia finanénej
Ciastky pripadajicej na tyzden medzi jednotlivé financné ciele - minanie, sporenie a spoluti¢ast’.
Diskutovat’ o prvkoch osobného rozpoctu, (prijmy, vydavky a Gspory). Vypocitat’ percenta
pripadajice na hlavné kategorie vydavkov v rdmci mesaéného rodinného rozpoctu..

Ciastkova kompetencia 2: Vypracovat’ systém na udrZiavanie a pouZivanie finanénych
Zaznamov.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:



Uroveii 1:Vysvetlit’ svoju predstavu o tom, o je majetok.

Uroven 2: Zalozit’ si kartotéku informécii o produktoch v domécnosti, vratane informacii o
zarukach a d’alSich finanénych dokumentoch, ako st tictovné doklady a vypisy z bankovych
uctov.

Ciastkova kompetencia 3: Popisat’ sposob pouzivania roznych metod platenia.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:Opisat’, za ¢o vietko rodi¢ia v doméacnosti platia.

Uroveii 2: Opisat’ rozne typy miestnych finanénych institicii. Vysvetlit, ¢im sa od seba lisia.
Vysvetlit', ako funguju Seky, debetné a kreditné karty. Diskutovat’ o vyhodéach a nevyhodach
jednotlivych platobnych metod.

Ciastkova kompetencia 4: Uplatnit’ spotrebitel'ské zru¢nosti pri zodpovednom rozhodovani o
nakupe.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:Porovnat’ ceny rovnakého vyrobku v dvoch réznych obchodoch. Uplatnit’ zodpovedné
rozhodovanie, primerané osobnému veku, pri nakupe.

Urovei 2: Uplatnit’ zodpovedné rozhodovanie, primerané osobnému veku, pri ndkupe. Vysvetlit’
vztah medzi spdsobmi minania peiazi a dosahovanim finan¢nych ciel'ov. Uviest priklady ako
vonkajsie Cinitele (napr. marketing alebo reklamné techniky) mozu u rozli¢nych jedincov
ovplyvnit’ rozhodnutie, na ¢o minat’ peniaze. Opisat’ spdsob rozhodovania pri sporeni a minani
finan¢nych prostriedkov. Prekontrolovat’ dan z pridanej hodnoty na doklade o zaplateni nakupu.

Ciastkova kompetencia 5: Zvazit prispevky na darcovstvo a filantropiu.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Opisat, ktoré charitativne organizéacie Ziak vo svojom okoli pozna.

Urovei 2: Stanovit, ¢ je prispievanie formou darcovstva a filantropie v stlade s osobnym
rozpoctom.

Ciastkova kompetencia 6: Uvedomit’ si Gi¢el a doleZitost’ zavetu.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:Uviest’ predmet, ktory zdedil niektory z ¢lenov domécnosti.

Urovei 2: Zistit' vek, v ktorom méZe jednotlivec spisat’ platny zavet v danom §tate pobytu.
Opisat” hlavné prvky jednoduchého zavetu a zistit’ obvyklé naklady v pripade, Ze si zavet da
vypracovat.

5. Uver a dlh

Celkova kompetencia
UdrZanie vyhodnosti, poZiciavanie za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu.

Ciastkovi kompetencia 1: Identifikovat naklady a prinosy jednotlivych typov uverov.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:Opisat’ situdcie, kedy si &lovek peniaze/ predmety nakupuje a kedy si ich pozi¢iava.
Popisat’ dosledky oboch moznosti.

Uroveii 2: Vysvetlit, preco finanéné ingtitucie pozi¢iavaju peniaze. Vymenovat nakupy na uver,
ktoré dospeli bezne robia. Opisat’ vyhody a nevyhody vyuZzivania uveru. Vysvetlit', preco je
pouzivanie kreditnej karty ur¢itou formou po6zicky. Vysvetlit,, ako sa liSia debetné karty od
kreditnych kariet.

Ciastkova kompetencia 2: Vysvetlit’ agel informacii o Giverovej schopnosti a poznat’ prava
ziadatela o ver v suvislosti s informaciami o tiverovej schopnosti.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:



Uroveii 1: Opisat’, aké vlastnosti by mal mat’ &lovek, ktory si pozi¢ia obl'ubenti osobnu vec iného
¢loveka. Opisat’ postup, ako si mdze clovek opatovne ziskat’ doveru poziCiavajuceho, ak stratil
alebo poskodil pozi¢anli osobnu vec.

Uroveii 2: Vysvetlit hodnotu informacii o uverovej historii pre Ziadatel'ov a poskytovatel'ov
uveru. Vysvetlit', preco je dolezité vybudovat’ si pozitivnu tverovi histériu. Opisat’ informacie
nachadzajuce sa v sprave o uverovej historii a ako dlho sa tieto uchovavaju. Uviest’ priklady
dovoleného pouzitia sprav o uverovej historii na ucely iné nez je poskytnutie uveru.

Ciastkova kompetencia 3: Opisat’ spdsoby, ako sa vyhnut' problémom so zadlZenim
(predizenim) alebo ako ich zvladnut'.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Porozpravat’ o tom, o médze nastat’ pri poZi¢iavani si cennych predmetov alebo pefiazi.
Uroveii 2: Vysvetlit, ako sa vyhnat problémom pri poZi¢iavania si pefiazi alebo predmetov vo
vzt'ahu k ich hodnote. Uviest’ priklady legalnych a nelegalnych postupov pri vymahani dlhov.

Ciastkova kompetencia 4: Mat’ zakladné informacie o jednotlivych druhoch spotrebnych tverov.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urovei 2: Uviest priklady ochrannych prvkov, vychadzajtcich zo zakonov o spotrebitel'skych
uveroch.

6. Sporenie a investovanie
Celkova kompetencia

Aplikdcia roznych investiénych stratégii, ktoré su v sulade s osobnymi ciel’mi.

Ciastkovd kompetencia 1: Diskutovat o tom, ako sporenie prispieva k finanénej prosperite.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urovei 1: Opisat’ svoju predstavu o tom, ako &lovek moze sporit’.

Uroveii 2: Uviest priklady, ako sporenie moze zlepsit' finanénu prosperitu. Opisat’ pozitivne a
negativne stranky sporenia na kratkodobé a strednodobé ciele. Vysvetlit' hodnotu a vyznam
,~hudzového fondu®. Vysvetlit', preco je sporenie zdkladnym predpokladom pre investovanie.

Ciastkova kompetencia 2: Vysvetlit, akym sposobom investovanie zhodnocuje majetok a
pomaha pri plneni finan¢nych cielov.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Uviest' svoju predstavu o tom, ¢o je mozné povazovat za investiciu.

Urovei 2: Popisat’ hodnotu pefiazi. Vysvetlit, ako moze rast hodnota investicie. Rozhodnut’,
kedy investovat’ hotovost’ na kratkodobé vydavky alebo na nadzové situacie.

Ciastkova kompetencia 3: Zhodnotit’ investiéné alternativy.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urovei 1: Vysvetlit, preco je dobré ukladat’ peniaze vo finanénej institucii.

Uroven 2: Uviest priklad investicie, ktora umozituje rychly a jednoduchy pristup k finanénym
prostriedkom.

Ciastkova kompetencia 4: Opisat’ sposob ndkupu a predaja investicii.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1:Vysvetlit, na &o by &lovek mohol minat’ va&$iu sumu pefazi, ktora si nasetril v
penaznej institacii.

Urovei 2: Opisat’ rozne zdroje investi¢nych informacii - prospekty cennych papierov, on-line
zdroje a finan¢né publikacie.

Ciastkova kompetencia 5: Vysvetlit vplyv dani na navratnost’ investicii.



Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveil 1: Vysvetlit, Ze za vietko sa plati daii. Popisat’, ako sa kupuje dom alebo auto pre
domacnost’ a aké maju s tym rodicia vydavky.

Uroveii 2: Popisat’ vyhody sporenia pefiazi na starobu prostrednictvom déchodkovych programov
a investi¢nych socialnych programov.

Ciastkova kompetencia 6: Vysvetlit sposob regulacie a dohl'adu nad finanénymi trhmi.
Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Vysvetlit, preco je potrebné vytvarat’ prostredie dovery a bezpeéia pri pouzivani
penazi v ramci denného nakupovania, ale aj ich Setrenia. Porozpravat’ o tom, ako predchadzat’
stratdm a znehodnoteniu veci a penazi.

Uroveii 2: Vysvetlit, ako ochrana vkladov chrani investorov.

7. Riadenie rizika a poistenie

Celkova kompetencia

PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik.

Ciastkova kompetencia 1: Pochopit’ pojem riziko, vediet identifikovat’ zikladné druhy rizik a
vysvetlit' zdkladné metody riadenia rizik.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 2: Uviest’ priklady rizik, ktorym mozu &elit’ jednotlivei a domacnosti. Popisat’ sposoby,
akymi by sa dali znizit’ r6zne druhy rizik alebo ako by sa im dalo uplne vyhnut'. Diskutovat’ o
vztahu medzi rizikom a poistenim.

Ciastkovd kompetencia 2: Zohladnit vplyv finanénych kriz na hospodarenie jednotlivca a
rodiny. O¢akavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 1: Opisat’ na jednoduchych prikladoch existenciu vonkajich vplyvov na &loveka.

Uroveii 2: Vediet vysvetlit’ existenciu vplyvov ekonomickej krizy na jednotlivca a rodinu.

Ciastkova kompetencia 3: Vysvetlit' systém zabezpedenia pre pripad zdravotne a socidlne
nepriaznivej situdcie a staroby.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Urovei 1: Vediet uviest’ na prikladoch vyznam starych rodi¢ov v rodine. Pochopit’ vyznam ich
dostojného postavenia, vyjadreného zdravim a socialnou istotou.

Uroveii 2: Vysvetlit na Zivotnych cykloch rodiny potrebu jej zabezpe&enia prostrednictvom tispor
v banke, verejného poistenia a potrebou zivotného poistenia.

Ciastkova kompetencia 4: Vysvetlit' rozdiel medzi verejnym a sukromnym (komer&nym)
poistenim. Vymenovat povinné a nepovinné druhy verejného poistenia. Charakterizovat
zdravotné poistenie a socidlne poistenie a v ramci neho nemocenské poistenie, dochodkové
poistenie, irazové poistenie, garanéné poistenie a poistenie v nezamestnanosti.

Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroven 1: Vysvetlit, pre¢o sa Pudia potrebujii poistit’ a na jednoduchych prikladoch nazorne
ukazat’, ako poistenie funguje .

Uroveii 2: Vysvetlit’ zakladny ucel verejného poistenia, struéne charakterizovat’ zdravotné
poistenie, socialne poistenie a v rdmci neho predovsetkym nemocenské poistenie, dochodkové
poistenie, irazové poistenie a poistenie v nezamestnanosti.

Ciastkova kompetencia 5: Vysvetlit' v ramci sikromného poistenia podstatu a vyznam poistenia
majetku, zodpovednosti za spdsobené skody, trazového a zivotného poistenia.



Ocakavania, Ze Ziak je schopny:

Uroveii 2: Vymenovat' cennosti, ktoré sa bezne nachadzaju v domécnostiach. Opisat’, akym
sposobom mozu byt tieto cenné predmety a majetkové hodnoty ohrozené alebo stratené. Opisat’
spOsoby ochrany cennych predmetov a majetkovych hodndét. Strucne charakterizovat’ oblasti, kde
je ¢lovek vystaveny moznosti Grazu. Vysvetlit’ podstatu a vyznam poistenia: majetku, osob,
zodpovednosti za spdsobené skody, tirazového a Zivotného poistenia.

Vysvetlivky:

Harmonizécia Standardu finan¢nej gramotnosti sa realizuje v ISCED
sulade s medzinarodnou normou pre klasifikaciu vzdelavania
ISCED nasledovne: Standard financnej gramotnosti

Uroveti 1 ISCED 1

Uroveti 2 ISCED 2

Realizacia finan¢nej gramotnosti

1. Clovek vo sfére peiiazi

Celkova kompetencia

Posudenie vyznamu trvalych Zivotnych hodnot, zvaZenie vplyvu periazi na ich zachovdvanie
a na zdaklade toho vybranie a stanovenie Zivotnych priorit a vychodisk zabezpecenia
Zivotnych potrieb.

Matematika

— slovné tlohy, porovnavanie ceny vyrobku v roznych obchodoch;

- vysvetlit' na jednoduchych prikladoch vztah ¢loveka a rodiny k peniazom;

— pozitivne a negativne stranky sporenia na kratkodobé a dlhodobé ciele;

- slovné alohy — uviest’ priklady mifania penazi u deti dnes a predchadzajicich generacii

SJL -

—opis svojich zivotnych potrieb ;

- vysvetlit’, ako komunikécia o finan¢ne vyznamnych zaleZitostiach méze pomoct’
predchadzat’ konfliktom

- opisat, ¢o znamena l'udska praca, pomenovat’ zakladné charakteristiky bohatstva a chudoby

vo vztahu k peniazom;
- vymenovat svoje vlastné skiisenosti s pracami v domacnosti; uviest’ priklady, ako
vzdelanie alebo praktické zru¢nosti mézu ovplyvnit prijem pocas zivota

Prirodoveda, Vlastiveda
- Zivotné potreby rodiny
— Moja rodina — hospodarenie s osobnymi vecami, hospodarne spravanie sa v domacnosti;,
— vysvetlit’ vplyv bohatstva a chudoby na Zivotné podmienky rodiny
— posudit’ sposoby, akymi rodicia zabezpecuju zZivotné potreby celej rodiny
- vysvetlit’ a 0svojit’ si potrebu hospodarneho zaobchadzania s pomockam a predmetmi
v Skole aj mimo ne;j.

2. Finan¢na zodpovednost’ a prijimanie rozhodnuti
Celkova kompetencia
PouZivanie spolahlivych informadcii a rozhodovacich procesov osobnych financidach.



SJL
—uvedomit’ si postavenie uspesSnych jednotlivcov a vymenovat priklady — postavy z
literatary

- analyzovat avyhodnotit' reklamné tvrdenia; uviest priklady, ako vzdelanie moze
ovplyvnit

- prijem pocas Zivota

— zneuzitie osobnych tidajov tret'ou osobou a jeho dosledky

- opisat pozitivne anegativne stranky sporenia na kratkodobé ciele; poznat
a harmonizovat’
osobné, rodinné a spolocenské potreby

- uplatnit’ spotrebitel'ské zru¢nosti pri rozhodovani o nakupe, vysvetlit’ ¢o je to zarucna doba

tovaru
- slovo re- KLAM-a —nie vsetko, ¢o sa v nej uvadza je pravda

Prvouka, Prirodoveda, Vlastiveda

— poznat’ svoje osobné udaje a kedy ich médme pouzivat’

- zoradit’ osobné potreby podl’a ich délezitosti a podl'a skuto¢nosti

- opisat’ a posudit’ spdsoby, akymi rodi¢ia zabezpecuju Zivotné potreby celej rodiny

- vytvorit” kartotéku informaécii o produktoch v domacnosti, vratane informacii o zarukach

- vyznam penazi, priority tovarov

- pojem zaru¢ny list, zaru¢na doba, kupovat’ kvalitné vyrobky, zistovat’ dovody zlacneného
tovaru, reklamovat’ chybny tovar

Matematika
— slovné tlohy — porovnavanie finanénych hodnot ziskanych v rodine
— porovnat’ sumu sporenia jednotlivych Ziakov za urcité ¢asové obdobie

Vylety, exkurzie
Opisat’, ktoré druhy osobnych informacii by nemali byt’ odhalené tretim osobam. Opisat’
mozné dosledky takéhoto odhalenia.

3. Zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb

- prijem a praca

Celkova kompetencia

Porozumenie a orientovanie sa v zabezpecovani Zivotnych potrieb jednotlivca a rodiny.
Vyhodnotenie vit’ahu prace a osobného prijmu.

SJL
- doplat si vzdelanie podas Zivota, prispdsobovanie sa rodiny dobe, v ktorej Zijeme
- nerovnaky prijem, nestalost prijmu, pocet zamestnani, rozdiel vysky prijmov podla
pracovného
zaradenia, moznost’ prijmu Ziaka — Stipendium

Prvouka, Prirodoveda, Viastiveda:

- vysvetlit’ vzajomné vzt'ahy medzi zivotnymi potrebami jednotlivca a rodiny

- opisat’ priklady zakladnych Zivotnych potrieb.

- opisat’ svoju predstavu, ¢o st to osobné prijmy ¢loveka.

- vysvetlit’ priklady uspesnosti a netispeSnosti ¢loveka v Zivote. - kvalifikovany pracovnik —
odbornik vo svojom obore- ohodnotenie, porovnanie so ziakom v Skole - zndmky



Matematika:
- vysvetlit’ na jednoduchom priklade vztah ¢loveka a rodiny k peniazom.

4. Planovanie a hospodarenie s peniazmi
Celkova kompetencia
Organizovanie osobnych financii a pouZivanie rozpoctu na riadenie hotovosti.
Prirodoveda
- vysvetlit’ svoju predstavu o tom, ¢o je majetok.
- nakupovat podla priorit
NaboZenska vychova
- opisat’, ktoré charitativne organizacie Ziak vo svojom okoli pozna.
Slovensky jazyk a literatura
- opisat’, ¢o je povolanie a zamestnanie.

5. Uver a dlh
Celkova kompetencia
UdrZanie vyhodnosti, poZic¢iavanie za priaznivych podmienok a zvladanie dlhu.
Slovensky jazyk a literatura
- vysvetlit’ ucel informacii o Giverovej schopnosti a poznat’ prava ziadatel'a o tiver v suvislosti
S
informéciami o tiverovej schopnosti.
- vratit’ vec v takom stave, v akom som si ju pozical
Triednicka hodina
- Opisat’ situdcie, kedy si ¢lovek peniaze/ predmety nakupuje a kedy si ich pozi¢iava. Popisat’
dosledky oboch moznosti.
- opisat’, aké vlastnosti by mal mat ¢lovek, ktory si pozicia obl'ibenti osobnt1 vec iného
cloveka.
Porozpravat’ o tom, ¢o mozZe nastat’ pri poZi¢iavani si cennych predmetov alebo penazi.

6. Sporenie a investovanie

Celkova kompetencia

Aplikacia roznych investi¢nych stratégii, ktoré su v sulade s osobnymi ciel’mi.
Matematika

- opisat’ svoju predstavu o tom, ako ¢lovek moze sporit’.

Prirodoveda, slovensky jazyk a literatura
- vediet’ uviest’ na prikladoch vyznam starych rodi¢ov v rodine. Pochopit’ vyznam ich
dostojného

postavenia, vyjadreného zdravim a socidlnou istotou.

Exkurzia, vylety
- vysvetlit, preco sa l'udia potrebuju poistit’ a na jednoduchych prikladoch nazorne ukazat,
ako poistenie funguje.

7. Riadenie rizika a poistenie

Celkova kompetencia

PouZivanie primeranych stratégii riadenia rizik.

Slovensky jazyk a literatura

- pochopit’ pojem riziko, vediet’ identifikovat’ zékladné druhy rizik a vysvetlit’ zakladné
metddy riadenia rizik



Prirodoveda, Vlastiveda:
- zohl'adnit’ vplyv finan¢nych kriz na hospodarenie jednotlivca a rodiny.

- vysvetlit’ systém zabezpecenia pre pripad zdravotne a socidlne nepriaznivej situcie a
staroby.

- rozdiel medzi verejnym a sukromnym (komerénym) poistenim. Vymenovat’ povinné a
nepovinné druhy verejného poistenia.

- charakterizovat’ zdravotné poistenie a socialne poistenie a v ramci neho nemocenské

poistenie,

dochodkové poistenie, razové poistenie, garancné poistenie a poistenie v nezamestnanosti.

PRIEREZOVE TEMY
1.ro¢nik
TEMA VYUCOVACI PREDMET
Ochrana Zvota a VYV, TEV, SIL, PVO, MAT, HUV, HAJ, TVP

Environmentalna

, VYV, TEV, PVO, MAT, HUV, HAJ, TVP
vychova

MultikultGrna

, VYV, TEV, PVO, MAT, HUV, HAJ, TVP
vychova

Regiondlna a tradi¢na

Pudova kultara VYV, HUV, TVP

Osobnostny a socidlny VYV, TEV, SIL, PVO, TVP, MAT, HAJ

rozvoj
Mediéalna vychova VYV, TEV, TVP,SIL, PVO, HAJ
Dopravna vychova TEV, SIL, PVO, MAT, TVP, HAJ
Finan¢na gramotnost’ MAT, PVO

Vychova k manzelstvu

. HAJ, VYV, HUV
a rodiCovstvu




PRIEREZOVE TEMY

2.roénik

TEMA VYUCOVACI PREDMET

Ochrana Zivota a

; HAJ, INV, MAT, SJL, VLA, VYV, TEV, HUV
zdravia

Environmentalna

, HAJ, INV, MAT, SJL, VLA, VYV, HUV
vychova

Multikultirna

, HAJ, INV, MAT, SJL, VLA, VYV, TEV, HUV
vychova

Regiondlna a tradi¢na

Pudova kulttra HAJ, VLA, TEV, HUV

Osobnostny a socidlny HAJ, INV, MAT, SIL, VLA, VYV, TEV, HUV

rozvoj
Medialna vychova SIL, VYV
Dopravna vychova HAJ, INV, MAT, SJL, VLA, TEV
Finan¢nd gramotnost’ MAT, PVO, VLA, INV

Vychova k manZzelstvu

o HAJ, VLA, VYV, HUV
a rodi¢ovstvu




PRIEREZOVE TEMY

3.roénik

TEMA

VYUCOVACI PREDMET

Ochrana Zivota a
zdravia

MAT, INV, PDA, HUV, TEV, VYV, SJL

Environmentéalna
vychova

SJL, MAT, INV, PDA, VLA, HUV, TEV, VYV, SJL

Multikultarna
vychova

MAT, INV, PDA, VLA, HUV, VYV, SJL

Regionalna a tradi¢na
I'udova kultara

VLA, HUV, TEV

Osobnostny a socidlny
rozvoj

SJL, MAT,INV, PDA, VLA, HUV, TEV, VYV, ANJ, SJL

Mediélna vychova

INV, PDA, VLA, HUV, VYV

Dopravna vychova

MAT, INV, PDA, VLA, HUV, SJL

Finan¢na gramotnost’

MAT, INV, PDA, VLA

Vychova k manzelstvu
arodicovstvu

INV, HUV, VYV




PRIEREZOVE TEMY

4.roénik

TEMA VYUCOVACI PREDMET

Ochrana Zivota a

; ANJ, TEV, SIL, PDA, MAT, INV, SIL, VLA, ETV
zdravia

Environmentalna

, ANJ, TEV, SIL, PDA, MAT, INV, VLA, ETV
vychova

MultikultGrna

, ANJ, SIL, MAT, VLA
vychova

Regiondlna a tradi¢na

Pudova kultara TEV, PDA, INV, VLA

Osobnostny a socidlny ANJ. TEV, SIL, PDA, IFV, VLA, ETV

rozvoj
Medialna vychova ANJ, SIL, MAT, VLA, ETV
Dopravna vychova SJL, INF, VLA
Finan¢nd gramotnost’ MAT, INV, PDA, VLA

Vychova k manZzelstvu

o ANJ, SJL
a rodi¢ovstvu




PRIEREZOVE TEMY

Na trovni nizSieho sekundarneho vzdelavania zavadza Statny vzdelavaci program prierezové
témy, ktoré sme v nezmenenej podobe prijali do Skolského vzdelavacieho programu:

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ
VYCHOVA K MANZELSTVU A RODICOVSTVU
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

MEDIALNA VYCHOVA

MULTIKULTURNA VYCHOVA

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

FINANCNA GRAMOTNOST
PRIEREZOVE TEMY
5.ro¢nik
TEMA VYUCOVACI PREDMET
Ochrana z1_v0ta a BIO, GEG

zdravia

Vychova

k manzelstvu a ANJ, SJL, HUV, OBN
rodi¢ovstvu

Environmentalna

, ETV, VYV, TSV, MAT, HUV, ANJ, GEG, OBN
vychova

Multikultarna

, VYV, TSV, MAT, HUV, ANJ, NBV, OBN
vychova

Osobnostny a socialny

. ETV, VYV, TSV, SIL, BIO, MAT, ANJ, OBN
rozvoj

Mediélna vychova VYV, TSV, SIL, ANJ, HUV, INF, OBN

Finan¢na gramotnost’ MAT, GEG, INF, OBN




PRIEREZOVE TEMY

6.roénik

TEMA

VYUCOVACI PREDMET

Ochrana zivota a
zdravia

ANJ, INF, MAT, SJL, BIO, FYZ, CHE, GEG, VYV, TSV, HUV,
ETV, OBN

Vychova k manzelstvu
a rodi¢ovstvu

ANJ, SJL, HUV, OBN

Environmentéalna
vychova

ETV, VYV, TSV, BIO, MAT, HUV, ANJ, OBN

Multikultarna
vychova

VYV, TSV, GEG, DEJ, MAT, HUV, ANJ, NBV, OBN

Osobnostny a socialny
rozvoj

ETV, VYV, TSV, SIL, BIO, MAT, ANJ, OBN

Medialna vychova

VYV, TSV, SJL, ANJ, OBN

Finan¢na gramotnost’

MAT, GEG, INF, OBN




PRIEREZOVE TEMY

7.roénik

TEMA

VYUCOVACI PREDMET

Ochrana zivota a
zdravia

ANJ, NEJ, MAT, SJL, BIO, FYZ, CHE, GEG, VYV, TSV, HUV,
ETV, OBN

Vychova k manzelstvu
a rodi¢ovstvu

ANJ, SJL, HUV, OBN

Environmentéalna
vychova

ETV, VYV, TSV, BIO, MAT, HUV, ANJ, NEJ, OBN,

Multikultarna
vychova

VYV, TSV, GEG, DEJ, MAT, HUV, ANJ, NEJ, NBV, OBN

Osobnostny a socialny
rozvoj

ETV, VYV, TSV, SIL, BIO, MAT, ANJ, NEJ, OBN

Medialna vychova

VYV, TSV, SIL,NEJ, ANJ, NEJ, OBN

Finan¢na gramotnost’

MAT, GEG, OBN




PRIEREZOVE TEMY

8.roénik

TEMA

VYUCOVACI PREDMET

Ochrana Zivota a
zdravia

ANJ, NEJ, MAT, SJL, BIO, FYZ, CHE, GEO, TSV, ETV, OBN,
VYU

Vychova k manzelstvu
a rodicovstvu

ANJ, SJL, OBN

Environmentalna
vychova

ETV, TSV, BIO, MAT, ANJ, NEJ, OBN, VYU

Multikultarna
vychova

TSV, GEG, DEJ, MAT, ANJ, NEJ, VYU, NBV, OBN

Osobnostny a socialny
rozvoj

ETV, TSV, SIL, BIO, MAT, ANJ, NEJ, VYU, OBN

Mediélna vychova

TSV, SIL,NEJ, ANJ, VYU, OBN

Finan¢na gramotnost’

MAT, GEG, DEJ, SJL, ANJ, NEJ




PRIEREZOVE TEMY

9.ro¢nik

TEMA

VYUCOVACI PREDMET

Ochrana Zivota a
zdravia

ANJ, RUJ, MAT, SIL, BIO, FYZ, CHE, GEG, TSV, OBN

Vychova k manzelstvu
a rodicovstvu

ANJ, SIL, RUJ

Enviromentalna
vychova

TSV, BIO, MAT, ANJ, OBN

Multikultarna
vychova

TSV, GEG, DEJ, MAT, ANJ, RUJ, NBV, OBN

Osobnostny a socialny
rozvoj

TSV, SIL, BIO, MAT, ANJ, RUJ, OBN

Mediélna vychova

TSV, SJL,RUJ, ANJ, OBN

Finan¢na gramotnost’

MAT, THD, SEE

5 Vzdelavacie standardy

Vzdelavacie Standardy

vymedzuji poziadavky, ktoré maju Ziaci splnit’ v ramci

konkrétneho casového intervalu — ro€nika, stupna. Tieto poziadavky st formulované ako
kompetencie, ktoré st v prilohe iSKVP.




6 Ramcové ucebné plany
ISCED 1 - iSkVP

1. ro¢nik ‘ 2. ro¢nik 3rocnik Spolu Spolu
Predmet | SVP | SkVP SkVP SVP | SkVP SVP | SkVP
SJL 9 24
ANJ 3
PVO 1 3
PDA
VLA
NBV/ETV | 1
MAT 4
INF
VYV 2
HUV 1
PCV
TSV 2
HAJ 1
TVP 1

Volitelné hodiny sme pouzili na dotvorenie iSkVP avytvorenie vyucovacich
predmetov:

Hrame sa s anglickym jazykom sme vytvorili pre prvy a druhy ro¢nik so zamerom, aby si
7iaci upevnili a rozsirili vedomosti zMS atak bez problémov pokracovali v 3. roéniku
V povinnej vyucbe anglického jazyka.

Tvorba projektov sme zaviedli pre prvy ro¢nik so zamerom, aby si ziaci od prvého ro¢nika
zvyKli pracovat’ v skupinach, pracovat’ s inymi zdrojmi a nadobudnuté vedomosti aplikovat’
a pouzit’ pri tvorbe projektov. Tento predmet ma viest' ziakov k syntéze vSetkym vedomosti
Z ostatnych predmetov. Primerane sa spravat’ voci ucitelom a spoluziakom. Vediet’ presadit’
svoj nazor. Rozvijat’ slovnll zdsobu, komunikaciu. Naucit’ sa svoju pracu prezentovat’ pred
ostatnymi spoluziakmi.

V ostatnych vyuovacich predmetoch sme vramci iSkVP a navysili podet hodin na
precvicenie a upevnenie uciva.



ISCED 1 - SkVvP

4. ro¢nik

Predmet SVP | SkVP
SJL 6 2
1.CJ 3

PDA 1 1
VLA 1 1
NBV/ETV 1

MAT 3 1
IFV 1

VYV 1

HUV 1

PCV 1

TEV 2

VoliteI'né hodiny sme pouZili na precvicenie a upevnenie uciva.



ISCED 2 - iSkVP

5. roénik 6. ro¢nik 7. roénik Spolu
SVP | SkvP SVP | Skvp SkvP

SJL 5 5

1.CJ 3 1 3

2.CJ

FYz

CHE

BIO 2

DEJ 1 1

GEO 2

OBN

NBV 1

MAT 4

INF 1

THD 1

VYV 1 1

HUV 1

TSV 2

Vo vyucovacich predmetoch sme vramci iSkVP navysili pocet hodin na precvicenie
a upevnenie uciva.

Vychovno — vzdelavacie ciele a obsah vzdelavania:

su v sulade s ciel'mi, obsahovym a vykonovym Standardom vzdelavacieho Standardu pre
vyuCovacie predmety, ktoré schvalilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu
Slovenskej republiky dna 6.2.2015 pod ¢islom 2015/1758:1-10A0 pre prvy a druhy stupei
zakladnej Skoly s platnost'ou od 1.9.2015



1. Piaty az siedmy ro¢nik sa deli na vyu¢ovacich hodinach cudzich jazykov na dve skupiny
v zmysle vyhlasky MS SR ¢&. 320/2008 Z. z. o zakladnej $kole.

2. Piaty az siedmy ro¢nik sa deli v predmete Telesna a Sportova vychova na dve skupiny v
zmysle vyhlagky MS SR &. 320/2008 Z. z. o zakladnej $kole.

3. Eticka vychova sa vyucuje v dvoch skupinach. V prvej skupine su Ziaci 5. az 7. ro¢nika.
V druhej skupine st to Ziaci 6smeho a deviateho ro¢nika.

ISCED 2 — SkVP

8. ro¢nik 9. ro¢nik Spolu
Sve | Skvp S SkvP

SJL 5

1.CJ 3 1

2.CJ 1 1

FYZ 2

CHE 1 1

BIO 1 1

DEJ 1

GEO 1 1

OBN 1

NBV 1

MAT 4 1

INF

SEE

TEH

VYV

HUV

VYU 1

TSV 2

Vo vyucovacich predmetoch sme vramci SkVP navysili pocet hodin na precvicenie
a upevnenie uciva.



1. Osmy roénik sa deli na vyu¢ovacich hodinach cudzich jazykov na dve skupiny v zmysle
vyhlagky MS SR ¢&. 320/2008 Z. z. o zakladnej $kole.

2. Osmy roénik sa deli v predmete Telesna a $portova vychova na dve skupiny v zmysle
vyhlagky MS SR ¢&. 320/2008 Z. z. o zakladnej $kole.

3. Eticka vychova sa vyucuje v dvoch skupinach. V prvej skupine st ziaci 5. az 7. ro¢nika.
V druhej skupine su to Ziaci 6smeho a deviateho roénika.

7 Osobitosti a podmienky na vychovu a vzdeldavanie Ziakov so Specidalnymi vychovno-
vzdeldavacimu potrebami

Sme Skola otvorena pre vsSetkych ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, so
zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanym Zziakom. Pri praci so ziakmi so Specidlnymi
vychovno — vzdelavacimi potrebami /SVVP/ vychadzame z platnych dokumentov, najmi zo
zakona €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov a z vyhlaSky €. 320/2008 o zakladnej Skole, ako i z d’alSich platnych a
zavéaznych dokumentov.

V Skolskom roku 2017/2018 méame ziakov so Specidlnymi potrebami vyucby. Ak by sa
vyskytli pocas skolského roka podozrenia alebo potreby na takéto vzdelavanie postupovali by
sme tak, aby sa dosiahol optimalny priebeh vychovy a vzdelavania Ziakov so Specidalnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami. Skola zabezpeéi spolupracu s Centrom $pecidlno-
pedagogického poradenstva na Slovenskej Jednoty, Bocatiovej ul. &. 1 alebo CSPP v Zdani.
Ziak bude mat’ vypracovany individudlny vychovno—vzdelavaci program., ktory vypracuje
vyucujuci v spolupréci so Specidlnym pedagdégom a vychovnym poradcom, kde sa zohl'adnia
jednotlivé druhy znevyhodnenia. Zabezpeci sa dobra spolupraca so zdkonnym zastupcom.

a) Ziaci so Specifickymi vychovnovzdeldivacimi potrebami — postupujii podl'a odporacani
$pecialneho pedagoga z CPPPaP. Ziaci s mentalnym postihom — st za¢lenni v beZnej triede a
postupuji podla UO a SkVP pre ziakov S mentdlnym postihnutim, niektori Ziaci sa
vzdelavajii v $pecialnej triede v elokovanom pracovisku v ZS Sokolany, kde vyucuje
Specialny pedagdg, ktory tizko spolupracuje s vychovnou poradkyiiou.

b) Integrovani Ziaci - postupuju podl'a odportacani Specidlneho pedagdéga z CPPPaP; v pripade
zaostavania S obsahom uciva o 1,5 roka pristipit’ na upravu u¢ebnych osnov.

¢) V $pecializovanej triede je Ziak zaradeny iba pocas nevyhnutnej potreby na zaklade
slab$ich Studijnych vysledkov a so sthlasom zadkonného zastupcu so zaradenim do
Specializovanej triedy.

b) Ziaci zo socidlne znevyhodneného prostredia

Ide o ziakov pochadzajicich z prostredia socidlne alebo kultirne a jazykovo odlisného.
Hlavnym problémom je nedostato¢na znalost’ vyu€ovacieho jazyka a odliSnost’ §tylu zivota
rodiny. Tito Ziaci st CastejSie ohrozeni negativnymi socialno — patologickymi javmi. Pri praci
s tymito ziakmi je nevyhnutnd individudlna alebo skupinova starostlivost zo strany
vyucujucich, vytvaranie priaznivej klimy v triede, zapéjanie Ziakov do zaujmovej ¢innosti,
pravidelnd komunikécia a spolupréca s rodi¢mi ziakov, podporovanie uspesnosti, zapajanie do
diania Skoly.

¢ )Ziaci nadani

Ziaci dosahujiici vykony nad ramec bezného priemeru populdcie maju svoje $pecifické
vzdelavacie potreby, na ktoré musi skola reagovat’ a vytvarat' im vhodné podmienky. Cielom
vychovy a vzdeldvania Ziakov s nadanim je dosiahnut optimalny rozvoj ich nadania a
pripravit’ ich na tvorivé vyuzitie tohto nadania v prospech spolo¢nosti. Okrem rozvoja
vykonovych charakteristik nadania sa kladie doraz na harmonicky osobnostny vyvin
nadanych deti a ziakov, ich emocionélne charakteristiky i socidlne vztahy.



Nadanych ziakov vyhladdvame pozorovanim ziakov v Skolskej praci, rozborom Zziackych
prac, na zaklade upozornenia rodi¢ov, psycholdgov, na zaklade dosiahnutych vysledkov v
testoch, sutaziach, olympiadach. Pri vzdeldvani tychto ziakov im vytvarame pozitivnu
pracovnu atmosféru v triede, zadavame Specifické tllohy a samostatné projekty, rozsirujeme
bezny vzdelavaci obsah, zapajame do sutazi a olympiad, reSpektujeme individudlne ucebné
tempo.

Pre integrovaného nadaného ziaka je treba vypracovat individudlny vychovno-vzdelavaci
program, pripadne mdze postupovat’ podl'a skupinového vychovno-vzdelavacieho programu,
ak je v triede integrovana skupina nadanych ziakov s rovnakym druhom nadania. Za
vypracovanie tychto programov je zodpovedny triedny ucitel’ v spolupraci s prislusnymi
odbornymi pedagdgmi.

8 Organizacné podmienky na vychovu a videldvanie

Zakladna Skola Haniska je plnoorganizovanou vidieckou skolou, s vybavenim od prvého
az po deviaty roc¢nik. V stcasnosti §kolu navstevuje 231 Ziakov, vzdelavanych v 10 beznych
triedach a v jednej $pecidlnej triede zriadenej v ekolovanom pracovisku v ZS Sokolany.
Priemerny pocet ziakov v triedach je 20. Zakladnu $kolu navstevuju ziaci z obce Haniska, ale
aj zo spadovych obci Sokolany, Bociar a Belza. Ziaci dochadzaji do $koly $kolskym
autobusom.

V priestoroch $koly sa nachadza $kolsky klub a pracuje v dvoch oddeleniach. Navstevuju
ho Ziaci prvého stupiia. V $kolskej jedalni sa stravuju Ziaci a zamestnanci $koly. Skolska
jedalenr zabezpetuje pre Ziakov $koly aj mlie¢nu desiatu. Skolska jedaleni vari aj pre deti
z materskej skoly v Haniske. Stravu im pravidelne dovéazaju do materskej skoly.

V skole posobi 17 pedagogickych pracovnikov. 86% vSetkych pedagdgov je
kvalifikovanych vzhl'adom na pedagogickll a odborntl sposobilost’. Na Skole pdsobi Specialny
pedagdg, ktory sa venuje ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia. V kolektive st traja
ucitelia a zvySok tvoria ucitel’ky. Priemerny vek je 40 rokov.

Na skole pracuje koordinator pre vychovu k manzelstvu a rodi¢ovstvu, koordinator pre
zdrava Skolu, koordinator pre environmentdlnu vychovu a koordinator pre protidrogovu
prevenciu, ktory ma na starosti ochranu deti pred drogovymi zavislostami, fyzickym, alebo
psychickym naésilim a prejavmi Sikanovania.

Skola je dlhodobo zapojend do projektu ,,Skola podporujica zdravie®. Dalej sa $kola

zapaja do mnohych projektov vyhlasenych réznymi inStiticiami, ¢i uZ je to Ministerstvo
zivotného prostredia, Ministerstvo Skolstva vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky.
Nasa Skola bola uspesna pri vypracovani roznych projektov. V skolskom roku 2016/2017
sme sa prihlasili dojazykového projektu V4 projekt s nazvom Music knows no borders
(Hudba nepozna hranice). V juni 2017 sme sa zucastnili sluzobnej cesty v Pol'sku, ktoré bolo
koordinatorom. Projekt bol schvéaleny vo februari 2017 a samotnd praca na nom zacala
naborom Ziakov zaciatkom aprila 2017. Okrem toho, Ze 6-mesaény projekt zahfiia zahrani¢né
pobyty, kde si ziaci v praxi zlepSia jazykové zrucnosti a kultirne zrucnosti, ziaci pripravili
prezentaciu s kvizom o Slovensku, prezentaciu o KoSickom samospravnom kraji a 0 'udove;j
kultare na Slovensku. Dalsich 6 ziakov pdjde do Mad’arska v septembri 2017.
V stcasnosti mame projekt na budovanie a zlepSenie technického vybavenia jazykovych
ucebni, Skolskych kniznic, odbornych ucebni rézneho druhu v zékladnych Skolach. Od 1.
marca 2017 sa uspesne realizuje projekt Skola otvorena vietkym, kde mame zamestnanych
novych odbornych zamestnancov Skolského psycholdga, Skolského Specidlneho pedagodga
a dvoch asistentov ucitel'a. Realizovala sa bohata zaujmovu ¢innost’, ktora bude pokracovat’ aj
V budticom Skolskom roku 2017/2018.



Skola vo velkej miere spolupracuje s rodiémi, snazi sa riesit’ pripomienky zo strany
rodi¢ov, ziakov, ale aj ostatnych institicii.

V skole posobi Rada Skoly, ktord ma jedendst' ¢lenov, ato Styroch Clenov zo strany
rodi¢ov, dvoch ¢lenov zo strany pedagogickych zamestnancov, jedného Clena zo strany
nepedagogickych zamestnancov $koly, dvoch ¢lenov v zastipeni obce, jedného ¢lena za
zriad’'ovatel’a Skoly a jedného delegovaného ¢lena podiel'ajuceho sa na vychove a vzdelédvani.
Rada skoly zasada Styrikrat do roka.

Okrem rady Skoly pdsobi na Skole aj rada rodicov, ktord je zlozend v zastupeni jedného
rodic¢a za jednu triedu. Schodze zdruzenia rodicov a priatelov Skoly sa organizuji na Skole
minimalne patkrat do roka v popoludnajSich hodinach. Vedie ich predseda rodi¢ovského
zdruzenia. Prvé stretnutie je spolo¢né, na ktorom je predstaveny pedagogicky kolektiv.
Ostatné Styri stretnutia st individualne v ramci triedy. V pripade potreby je zvolené aj
mimoriadne rodi¢ovské zdruzenie.

Skola spolupracuje aj s pedagogicko-psychologickou poradiiou v Kosiciach, ktord sa
zaobera vySetreniami ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Tato
spolupraca je na dobrej Grovni.

Zakladna skola tzko spolupracuje:

e S obecnymi uradmi,
Policajnym zborom,
Uradom socialnych veci a rodiny,
Cervenym krizom,
Klubom dochodcov Haniska,
Pol'ovnickym zvizom,
farou a klastorom,
e futbalovym klubom pdsobiacim priamo v obci.

Skole vyrazne pomahaju sponzori, rodi¢ia. Nasi ziaci pravidelne prispievajii do obecného
casopisu Haniskoviny a regionélnych novin Abovsky hlésnik.

V ramci skoly sa uskuto¢iuj rozne akcie:

e Mesiac ucty k star§im,
Medzinarodny deni kniznic,
Deii zdravej vyzivy,
Deri boja proti fajceniu,
Den Studenstva,
Den tolerancie,
Den l'udskych prav,
FaSiangy,
Den ucitel'ov,
Den narcisov,
Den Zeme,
Den deti
Dei Zivotného prostredia,
besedy (s vyznamnymi osobnost’ami, s Cervenym krizom, hasi¢mi, spisovatel'mi,
zachranarmi),
dni otvorenych dveri,
e kultirne podujatia (Den ucty k starSim, Viano¢na akadémia, Den matiek, Dni
obce),
e brigady,
e exkurzie, skoly v prirode, lyziarske kurzy a pobytové zajazdy.



Skola nema $pecifické poziadavky na prijatie do 1. ro¢nika. Zapis do prvého roénika
prebieha podla pokynov POP-ky v aprili. Pre buducich prvacikov je pripravena Siroka ponuka
aktivit. Deti dostani na pamiatku pamétné listy, darceky, ktoré im pripravia starsi spoluziaci
za pomoci ucitel'ov. Na pamiatku sa vyfotia do Skolskej fotogalérie. Datum zapisu sa rodicia
dozvedia z plagatov umiestnenych v ZS, MS, na obecnych tradoch a tieZ prostrednictvom
obecnych rozhlasov v jednotlivych obciach.

Pri hodnoteni $koly monitorujeme pravidelne:

e Podmienky na vzdelanie

e Spokojnost’ s vedenim Skoly a uciteI'mi

e Prostredie — klima $koly

e Priebeh vzdeldvania — vyuCovaci proces- metddy a formy vyucCovania
Uroveii podpory Ziakov so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
Vysledky vzdeldvania a vychovy
Riadenie skoly
Urovei vysledkov prace skoly

Kritériom pre nés je:
e Kyvalita vysledkov
e Spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov

Naéstroje na zistovanie urovne stavu skoly su:
e Hospitacie vedenia Skoly, metodického zdruzenia, predmetovych komisii
a vzajomné hospitécie
e Riaditel'ské a kontrolné testy
e Celoslovenské testovanie ziakov 9.ro¢nika — Komparo, Testovanie 9,
Testovanie 5

Komparo — pre 4. a 6. ro¢nik

Analyza spesnosti ziakov na sut'aziach, olympiadach
Ziacky parlament

Besedy na rozne témy, Schranka dovery

Dotazniky a ankety pre rodicov a ziakov $koly

Kritériom pre nés bude spokojnost’ Ziakov, rodi¢ov, ucitel'ov a kvalita vysledkov.
Analyza Skoly:

Silné stranky Skoly:
e kvalifikovanost’ pedagdgov,
dostato¢na kapacita Skoly,
aktivny pristup ucitel'ov k zmenam,
dodrziavanie prav z Dohovoru o pravach diet’at’a,
rieSenie vychovnych problémov prostrednictvom Vychovnej komisie,
zrekons$truovana budova Skoly, prijemné pracovné prostredie,
zapdajanie sa do r6znych projektov,
estetické upravené prostredie Skoly,
priazniva pracovna atmosféra,
aktivni Ziaci,



e vytvorenie a dodrzanie podmienok na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia
ziakov a ucitel'ov,
vybavenost’ u¢ebni IKT, telocviciia, interaktivna trieda, odborné ucebne,
bohat4 ponuka vol'nocasovych aktivit,
ZUS — ponuka podla zaujmu rodi¢ov
ranna ¢innost’ SKD,
spolupraca s MS v Haniske a v Sokol’anoch
spolupraca s obecnymi uradmi obci Haniska, Sokolany, Bociar a Belza
e ponuka stravovania.
Slabé stranky Skoly:
e nepriaznivy demograficky vyvoj
e nedbala priprava ziakov na vyucovanie.

Prilezitosti:
e vyucba troch cudzich jazykov,
e vyucba IKT,
e zapajanie sa do vedomostnych a Sportovych sut'azi,
e organizacia Skoly v prirode, rézne kurzy (plavecky, lyziarsky) a pobyty
Vv zahrani¢i (vymenny jazykovy a ozdravny),
ZUS,
e 3iroka paleta zdujmovych utvarov.

Vyucovaci jazyk Skoly: slovensky jazyk

Stratégia Skoly a vymedzenie jej poslania, funkcii a ciel’ov:

Skola umozni vietkym Ziakom ziskat dostatoéné vieobecné vedomosti a zruénosti vo
vSetkych vSeobecno-vzdelavacich a odbornych predmetoch. D4 Sancu kazdému Ziakovi, aby
sa rozvijal podla svojich schopnosti a bolo mu umoZznené zazit’ ispech.

Skola zabezpeti podmienky na vzdelavanie ziakov so S$pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup k vzdeldvaniu.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ budeme smerovat’ k priprave Ziakov na Zivot, ktory od
nich vyzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a u¢inne riesit’ problémy.

Ciele
e Pripravit Cloveka rozhladeného, vytrvalého, schopného kooperovat' a pracovat
Vv time, schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu.
Usilovat’ sa o zvySenu gramotnost’ ziakov v oblasti IKT na nasej skole.
e Zabezpecit kvalitnll pripravu ziakov v cudzich jazykoch so zretelom na moZznosti
Skoly, so zameranim na komunikativnost’ a S oh'adom na schopnosti jednotlivych
ziakov.
e Formovat U ziakov tvorivy zivotny S§tyl, vnatorni motivaciu, emociondlnu
inteligenciu, sociélne citenie a hodnotové orientacie.
e V spolupraci srodi¢émi ziakov vychovat pracovitych, zodpovednych, moralne
vyspelych a slobodnych l'udi.

Vychovno-vzdelavacie stratégie (VVS) skoly sa zameriavaji na rozvoj klucovych
kompetencii ziakov a su v sulade so zamermi Skoly. Sthrn metéd, foriem a spolocne
uplathovanych postupov je ucitelmi uplatiovany podla momentdlnych poziadaviek
a moznosti Ziakov a Skoly tak, aby smerovali k rozvoju vSetkych kI'icovych kompetencii
ziaka a naplnenia profilu absolventa nasej Skoly.




Preferovanymi metodami su timova a samostatnd praca, prezentacia a obhajoba vystupov a
uplatinovanie IKT vo vSetkych oblastiach skolskej prace.

Ststredime sa na celoro¢né aktivity prostrednictvom ro¢nikovych projektov.

Pozornost’ bude venovana ziakom z mélo podnetného prostredia a ziakom so Specialnymi
vychovnymi a vzdeldvacimi potrebami v spolupraci so zriad’ovatel'om a prislusnymi tiradmi.

Zameriame sa na vyhladavanie a rozvoj talentu a nadania Ziakov v réznych oblastiach
zapojenim sa do sit'azi, olympiad.

Zameranie:
Skola je vSeobecnovzdelavacieho charakteru.

Organizacné formy a metody vyucovania:

Organiza¢né formy a metddy vyucovania st rozpracované v ramci jednotlivych
vyucovacich predmetov.

Zakladné formy a metddy vzdeldvania na nasej Skole su:

humanistické - individualny pristup, partnersky vztah, tvorivost’, samostatnost’ a aktivita,
dovera a spolurozhodovanie,

otvorené - vychova celistvej osobnosti, schopnej slobodného sebarozvoja, kvalitna
komunikacia na zaklade partnerstva,

globalne - celistvost’ v procese vychovy a vzdelavania,

tvorivo-humanistické - tvorivy al'udsky pristup k vychove Ziaka a potom aj k jeho
vzdelavaniu.

Kazda vyucovacia stratégia reflektuje Styri vychodiska:

e adekvatnost ucebného procesu k vybranému obsahu;
e adekvatnost zlozitosti témy K danym faktorom, ktoré ovplyviiuju ucéiaceho sa
aplikovatelnost didaktickych principov na dany obsah;
e dostupnost zdrojov potrebnych pre efektivny priebeh u¢ebného procesu (materialov,
médii, informdcif).
Pri vol'be vyucovacich metod a foriem prihliada ucitel’ na usporiadanie obsahu vyucovania,
vlastné ¢innosti a ¢innosti Ziakov, ktoré st namierené na dosiahnutie stanovenych ciel'ov

a kl'n€ovych kompetencii Ziakov.

Vol'ba metdd zavisi od obsahu uciva, cielov vyu€ovacej hodiny, vekovych a inych osobitosti
ziakov a materialneho vybavenia.

Vo vychovno-vzdeldvacom procese vyuzivame na nasej Skole tieto metédy vyucovania:

Na vzbudenie zaujmu ziakov o uc¢ebnu ¢innost’ vyuzivame motivacné metddy, ako je
motivacné rozprdvanie (citové pribliZzovanie obsahu ucenia), motivaény rozhovor
(aktivizovanie poznatkov a skusenosti ziakov), metivacny problém (uputanie pozornosti
prostrednictvom nastoleného problému), motivacni demonstrdaciu ( vzbudenie zaujmu
pomocou, ukazky).

Expozicné metody sa vyuzivaju pri vytvarani novych poznatkov a zru¢nosti. Odporaca sa
rozprdavanie (vyjadrovanie skuasenosti a aktivne pocuvanie), vysvetl’ovanie (logické
systematické sprostredkovanie uciva), rozhovor (verbalna komunikacia formou otazok



aodpovedi na vyjadrenie faktov, konvergentnych a divergentnych otdzok, otdzok na
pozorovanie, postdenie situacie, hodnotenie javov, rozhodovanie), beseda (rieSenie
aktualnych otdzok celym kolektivom), demonStracna metéda (demonstracia obrazov,
modelov, prirodnin), pozorovanie (cielené systematické vnimanie objektov a procesov),
manipuldacia s predmetmi (praktické Cinnosti, experimentovanie, pokusy, didakticka hra),
inStruktaz(vizudlne a auditivne podnety k praktickej Cinnosti, vedenie Ziakov k chéapaniu
slovnému a pisomnému navodu).

Vyznamné miesto maja problémové metody, ku ktorym patri heuristickd metéda(uCenic sa
rieSenim problémov zaloZenom na vymedzeni a rozbore problému, tvorbe a vyberu moznych
rieSeni a vlastnom rieSeni) a projektova metoda (rieSenie projektu, komplexnd prakticka
uloha, problém, téma, ktorej rieSenie teoretickou aj praktickou ¢innost'ou vedie k vytvoreniu
urcitého produktu).

Pre realizaciu ciel'ov su dolezité praktické aktivity(samostatna Cinnost’ na zaklade instruktaze)
— pozorovanie dostupnych prirodnych procesov na podporu chapania vzdjomné vztahy a ich
vyznamu. Pri pozorovaniach treba uprednostnit’ zivé biologické objekty, klast doraz na
poznavanie a rozliSovanie organizmov podl'a podstatnych vonkajSich znakov.

Zvyseny doraz sa kladie na prdcu s knihou a textom(Citanie s porozumenim, spracovanie
textovych informadcii, u€enie sa z textu, orientdcia v Strukture textu, vyhl'addvanie, triedenie,
vyuzivanie podstatnych informaécii), samostatné ucenie prostrednictvom informacnej a
komunikacnej techniky a experimentovanie(samostatné hl'adanie, skiSanie, objavovanie).

Z aktivizujucich metéd je vhodna diskusia (vzajomna vymena nazorov, uvadzanie
argumentov, zdovodiovani za Gcelom rieSenia dané¢ho problému), situacnda metéda(riesenie
problémového pripadu redlnej situdcie so stretom zadujmov), inscenacnd metoda(socidlne
ucenie v modelovej predvadzanej situdcii, pri ktorej st ziaci aktérmi danej situdcie),
didaktické hry (sebarealizacné aktivity na uplatnenie zaujmov, a spontannosti), kooperativne
vyucovanie (forma skupinového vyucCovania zaloZend na vzijomnej zavislosti clenov
heterogénnej skupiny).

Fixacné metody su neoddelitenou sucastou vyucovania, napr. metody opakovania a
precvi¢ovania, (Gstne a pisomné opakovanie, opakovanie s vyuzitim ucebnice a ingj
literatury, domace tlohy).

o Metody zaloZené na skisenosti
Formy skusenosti:

e ,uz existujuca® skusenost (vSetky skusenosti ziskané ziakmi aich ocakévania od
rodiny, rovesnikov, §koly, verejného Zivota, atd’.)

e ,inStruovana“ skusenost’ (skusenost’ ziskand pomocou literatiry a ucebnic, z médii,
materialov v triede, atd’.)

o ,kolektivna® skusenost’ (skusenost’ zalozend na vyu€ovacom procese, kolektivnych
aktivitach vo vnutri i mimo triedy)

Aplikované metody:

o skutocné stretnutia s inymi 'ud’'mi (pozorovania, rozhovory, prieskumy, konzulticie
s odbornikmi atd’)

o simulécie (funk¢né hranie, debaty, atd’)

e produkcia (novin, textov, filmov, videa, divadelnych hier, plagatov, atd’.)



o Metody vyuzivajice média

Zakladné otazky:

Média predstavuju redlne situdcie, ale Ziaci ich interpretuji odliSne. Vyznam médii na
ziaka zavisi od ich blizkosti a dostupnosti.

M¢édia mézu byt zaroven témou vychovy a vzdelavania (t.j. vplyv médii na kazdodenny
zivot, profesie, spoloc¢nost’, atd’.), a prostriedkom v u¢ebnom procese (média umoznuja
pristup k celkom novym formam vyuCovania aucenia (komunikacia na velké
vzdialenosti), alebo témou na diskusiu a kritiku (kritika médii zo strany ziaka, diskusia
0 dosledkoch vyuzivania médii detmi a pod.).

Formy médii:

o tlaceny material (u¢ebnice, materialy, fotokopie, komiksy, Statistiky, atd’.)
e audio-vizualne média (video, kazety, filmy)
o online média (Internet, e-mail, pocitacové programy)

Formy podporované médiami:

o (itanie, interpretécia, analyza
e sledovanie ¢i poc¢uvanie alebo vytvaranie audio-vizualnych médii
e vyuzivanie a vytvaranie chat-groups, diskusnych skupin

o Metody zaloZené na analyze
Pripadové Sthdie: opis, prezentacia, analyza konkrétnych problémov/otazok

e motivécia k téme a spontannym reakciam
e opis problému

e prezentacia a diskusia

e vyvin rieSeni

« diskusia o rieseniach

e analyza dosledkov

Analyza textu: Analyza a interpretdcia novinovych ¢lankov, aktualnych ¢i historickych
dokumentov, atd’.

Analyza médii: Objavovanie medidlnych prezenta¢nych technik, manipulativnych
technik, a pod.

Statisticka analyza: Ako su $tatistiky chapané; ako sa ziskavaji data; ako sa interpretujt
dlhodobé¢ trendy, atd’.

Z organizacnych foriem sa uplatiuje vyucovacia hodina (zékladného, motivacného,
expozi¢ného, fixatného, aplika¢ného, diagnostického typu). Terénne pozorovania, praktické
aktivity a exkurziu voli ucitel' podl'a podmienok skoly a regionalnych moznosti, pricom dba
na dodrziavanie zasad bezpe€nosti a ochrany zdravia ziakov:



Vychdadzky - umozituju ziakovi poznavat predmety a javy, ktoré su v blizkosti Skoly. Ich
bezprostredné pozorovanie a poznavanie prispieva k vytvaraniu spravnych predstav
a vedomosti.

Exkurzie — podla zamerania: vlastivedné, historické, zemepisné, prirodovedni a exkurzie do
vyrobnych podnikov. Maju velky vzdelavaci ucinok. Spociva v tom, Ze ziaci pozoruju
predmety (javy) Vv skutoénych podmienkach, ¢im ziskavaju spravne a komplexnejSie
vedomosti.

Skupinové vyucovanie - pri ktorom je trieda rozdelena na podskupiny s niekol’kymi ziakmi,
ktori tichou pracou spolo¢ne spractivaju Casti vacsej témy, za pomoci starostlivo vybraného,
podl'a moznosti samostatne zaobstarané¢ho pracovného materialu.

Kooperativne vyucovanie — podporuje spolupracu ziakov v ramci aktivit.

Problémové vyuclovanie— poméha ziakom osvojenie si vedomosti a spdsobov ¢innosti
prostrednictvom analyzy problémovych situdcii, formulovani problémov aich rieSenia
vyty¢enych hypotéz a ich verifikacie.

Besedy a organizované rozhovory sa realizuji priamym rozhovorom pedagoga so ziakmi,
alebo formou besedy Ziakov s pozvanym host'om o aktualnych problémoch.

Sut'aZe a kvizy prispievaju k uspokojeniu zakladnej potreby ¢loveka, akou je potreba uplatnit’
Sa.

Projektové vyucovanie - stimuluje aktivitu ziaka, praktické rieSenie uloh, jeho zdujem
0 Studovanu problematiku a moznost’ prejavit’ sa v plnej Sirke (Ziak ako osobnost).
Integrované tematické vyucovanie - Vyuzivaju vyucCujici na v primarnom vzdeldvani na
spajanie poznatkov a komplexny pristup vo vzdelavani.

V nizSom sekundarnom vzdeldvani sa tato forma vyucovania vyuZziva v prirodovednom
vzdelévani.

Systém kontroly a hodnotenia Ziakov:

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v §kole je poskytnit’ ziakovi a jeho
rodi¢om spétni vdzbu o tom, ako Ziak zvladol dant problematiku, v com ma nedostatky, kde
ma rezervy a aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’alSej prace,
navod, ako postupovat pri odstraiovani nedostatkov.

Ciel'om je zhodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nost’ami a sposobilost’ami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat' z Metodického pokynu
¢. 22/2011 na hodnotenie ziakov zékladnej Skoly s i€innost'ou od 1.maja 2011.

NASTROJE HODNOTENIA

pocas Skolského roka ziak vypracuje

a) §tvrt’ro¢né pisomné prace
e termin prace je vzdy urCeny tyzden vopred, aby sa ziaci mohli pripravit’
o suhrnné skuanie, skusat’ sa bude ucivo jednotlivych Stvrtrokov

e Casova dotacia na pisomnu pracu je 45 minut
e hodnotenie pisomnej prace — klasifikacia znamkou 1-5

Stupnica :100% -90% vyborny,89, 9% - 75% chvalitebny,74, 9% - 50%, dobry49,
9% - 25% dostatocny 24, 9% - 0%, nedostatoény



oprava pisomnej prace sa uskutocni na nasledujicej hodine
b) tematické previerky -

termin previerky je vzdy uréeny minimdlne 3 dni vopred, aby sa Ziaci mohli pripravit’

e suhrnné skusanie, hodnoti obsah prisluSného tematického celku
e hodnotenie — znamkou, stupnica ako pri $kolskej pisomnej praci
e Casova dotacia na tematicku previerku je max 45 minut

¢) priebezné didaktické testy
e termin testu nie je uréeny vopred

e priebezné skusanie, odhalenie nedostatkov, chyb a t'azkosti v procese ucenia,
vyucujuci ich zarad’'uje do vyucovacieho procesu podla potreby, ide o kontrolné
hodnotenie

« hodnotenie — znamkou, stupnica ako pri $kolskej pisomnej praci/ nehodnoti sa
znamkou

e Casova dotacia na test je 5-25 minut

d) Kratke pisomné prace - diktaty, patmintatovky z uréitych javov v danom tematickom
celku.

e termin testu nie je ureny vopred

o priebezné skiiSanie, odhalenie nedostatkov, chyb a tazkosti v procese ucenia,
vyucujuci ich zarad’uje do vyu€ovacieho procesu podl'a potreby, ide o kontrolné
hodnotenie

e Casova dotacia na test je max 15 minut

e hodnoti sa osvojenie si u¢iva jednej alebo niekol'kych vyucovacich hodin znamkou/
nehodnoti sa zndmkou

o forma priebezného skusania - individualne- skupinové - frontélne
Hodnotenie diktatov: 0—-1=1 2-3=2 4-7=3 8-10=4
1laviac=5

e) Ziacky projekt- za vopred uréené pravidld : zrozumitenost zadania tiloh, spravnost
rieSenia Gloh, originalita, graficka Gprava, prezentacia-  ziska ziak body, ktoré sa
nasledne prepocitaji na znamku podl'a danej stupnice

f) Ziacky poster - formativne (slovné) hodnotenie vysledku prace dvojice spoluziakmi a
ucitelom - hodnoti sa: obsah, spravnost’ matematickych operacii , grafick4 Gprava

g) Vykres, vystava prac v triede, alebo na vystavnom paneli na chodbe $koly je hodnotenim
v SirSom meradle — hodnotia divaci — ziaci nielen z triedy, ale star$i aj mladsi spoluziaci.

h) Ustna odpoved’ pri tabuli - kazdy ziak min 1 krat za polrok odpoveda pri tabuli pred
kolektivom

- za odpoved’ ziska znamku



i) Ustne frontilne skii$anie v priebehu hodiny - na konci hodiny méze u¢itel’ ohodnotit’
ziaka, alebo aj viac ziakov

j) Motiva¢né hodnotenie : za netradi¢né rieSenie uloh, za rieSenie nepovinnych tloh , za
zapojenie sa do sut'azi, ale aj za nedosledny pristup ziaka k plneniu si povinnosti
(nevypracovand domdca uloha , nenosenie si potrebnych pomocok)

k)Laboratérne prace
Pri laboratornych a praktickych cviceniach hodnotime slovne:

e samostatna praca s textom

o realizécia laboratérneho a praktického cvicenia

e schopnost’ vyvodit’ na zéklade experimentu teoretické poznatky
e vediet’ zdovodnit’ vysledok experimentu

e vypracovanie protokolu na pozadovanej urovni.

Nie vSetky prace je nutné klasifikovat’ znamkou. U¢itel’ musi brat’ do Givahy danosti ziaka,
jeho pristup k préci, citova vézba s vlastnym vykonom.

Ucitel’ hodnoti primerane veku:

a) priebeh vytvarania postojov:

e pristup k Cinnostiam z hl'adiska tvorivosti - uplatnenie vlastnych inovativnych
napadov pri realizécii lohy

e otvorenost’ voc¢i experimentovaniu, svojské rieSenia

e cielavedomost’ rieSeni

e zaujem o Cinnosti, priprava pomocok

e schopnost’ spolupracovat’

e schopnost’ zaujat’ stanoviska k vysledkom svojej prace a prace spoluziakov

b)priebeh ziskavania zru¢nosti a sposobilosti:

e technické zru¢nosti - ovladanie nastrojov, materialov a prace s nimi

o formélne zru¢nosti — vyjadrovanie sa prostrednictvom vytvarného jazyka

o mentalne sposobilosti na urovni rozvoja vnimania a prezivania, rozvoja predstavivosti
a fantazie, na urovni myslenia — vlastné témy, interpretacia zaZitkov, navrhy,
koncepcie

c)priebeh ziskavania vedomosti:

o znalosti oblasti vizualnej kultary a vytvarného umenia stivisiacich s u¢ivom
e pochopenie vytvarného diela a schopnost’ interpretovat’ ho
o znalost materidlov, technik, médii a procesov ich pouZivania

d) schopnost’ realizacie vysledného artefaktu

Rodicia sa o vysledkoch hodnotenia a klasifikdcie maji moznost’ dozvediet- v §kole od
vyucujuceho, triedneho ucitel’a, vedenia Skoly, doma- v klasickej ziackej knizke.

Systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly:



Zamestnanci budu kontrolovani a hodnoteni vedicimi pracovnikmi, t.j. riaditel’kou skoly
a zastupkynou Skoly. Hodnotenie bude prebiehat’ formou odmien podl'a vopred urcenych
kritérii:

Vedenie metodickych zdruzeni a predmetovych komisii

Vedenie kabinetov, kniZznice, fondu u¢ebnic

Priprava ziakov na prijimacie skusky (ktoré nie st financované)

Praca s nadanymi a talentovanymi ziakmi (sutaze a olympiddy - dosiahnuté vysledky
do 10.miesta)

Priprava lyziarskych, plaveckych kurzov a §kél v prirode

Vedenie Skolskej kroniky

Zvelad’'ovanie a estetizacia pracovného prostredia v ramci celej Skoly

Doucovanie ziakov a vedenie konzulta¢nych hodin, ktoré je neplatené (1 vyucovacia
hodina po zdokladovani)

Pravidelné organizovanie roznych kulturnych a Sportovych podujati a stitazi so ziakmi
i uéiteI'mi v mimovyucovacom ¢ase

Vypracovanie projektov pre skolu a ich uspesnost’

Spolupraca s mimovladnymi organizéciami a druzobnymi Skolami

Vedenie zapisnice z porad

Aktualizacia webovej stranky

Praca s nadanymi a talentovanymi ziakmi (mimo krtizkov a vyu€ovania)

Manazovanie roznych programov pre obec

Personilna realizacia vnitroskolskej kontroly

Vnutroskolski kontrolu v prvom rade vykondva riaditel’ Skoly, ktory zodpovedd za jej
uroven na Skole. Pri realizacii vykonu vnutroskolskej kontroly deleguje Specifické ulohy na :

zastupcov riaditel’a

1.

ROo~NoGaR~WN

=

kontroluju a sleduji prospech a spravanie sa Ziakov, plnenie a udelenie vychovnych
opatreni, klasifikaciu predmetov,

zabezpecuju zastupovanie nepritomnych ucitelov,

koncipujti rozvrh,

kontrolujtl a organizujii opravné a komisionalne skusky,

kontroluju realizaciu u¢ebného planu a aktualne opravy,

riadia a kontroluju vedicich MZ a PK,

kontroluji a motivuju pracu triednych ucitelov,

kontroluji zameranie Skolskych vyletov,

kontroluju komplexnti dokumentaciu z riadiacej oblasti,

.na zaklade kontroly vychovy a vzdelavania navrhuji odmeny ucitelom na svojom

useku,

. riadia vychovno-vzdelavaci proces mimo vyucovania, pracu kruzkov,
. vykonavaju hospita¢ntl ¢innost’, sleduju predpisanit dokumentéciu.

veduacich MZ a PK

riadia a kontroluju mikroskupinu pracovnikov,
vykonavaju prikladnu, kvalitnii vychovno-vzdelavaciu pracu,



NG

iniciuju, koordinuju a kontroluju aplikdciu novych metoéd, foriem a prostriedkov
v procese skupiny predmetov MZ a PK,

vykondvaju kontroln hospitacnii a metodicki ¢innost” podla vlastného casového
harmonogramu,

kvartalne vyhodnocuji na zasadnutiach plnenie planu a aktuélnych uloh skoly,

v ramci MO tvori a zjednocuje kritérid hodnotenia, uréuje témy previerok,

kooperuje s vyucujiicimi na zostavovani didaktickych testov,

vyjadruje sa k projektom vzdelavania, u¢ebniciam a obsahu vzdelavania.

vychovného poradcu

1.

arwn

o

integruje pedagogickych zamestnancov, informacne, odborno-metodicky a poradensky
pre plnenie uloh v oblasti vychovnej,

kontroluje plnenie nadpredmetovych problematik,

analyzuje stav spravania a psychického a socialneho vyvinu ziakov,

vytvara priestor pre individudlne a skupinové konzultacie so ziakmi a rodi¢mi,
koordinuje ariadi pracu triednych ucitelov v oblasti prevencie proti negativnym
javom, navrhuje odborné vySetrenie Ziakov a sleduje terapiu,

spolupracuje pri vypracovani a kontrole 1\VVP.

triednych ucitelov

=

gk w

aktudlne je informovany o Ziakoch a ich rodinnom prostredi,

systematicky kontroluje spravanie, dochadzku, celkovy prospech ziakov, kooperuje
s rodi¢mi,

vedie a kontroluje triednu dokumentaciu,

koordinuje spolupracu s vyu¢ujucimi v triede,

planuje, koordinuje obsah triednickych hodin a kontroluje plnenie individudlnych tloh
ziakov,

sleduje ¢innost’ Ziakov mimo vyucovania, pozitivne ich motivuje,

koordinuje aktivity ziakov na useku profesijnej orientacie smerujuce k Uspesnému
ukonceniu Stadia na Skole.

vychovavatel’ku S§kolského klubu deti a vediicu MO materskej Skoly

1.

2.
3.
4.

zodpoveda za troven vychovnej a vzdeldvacej prace, bezprostredne ju riadi a sama sa
na nej podiela,

predbezne kontroluje plnenie schvaleného planu prace,

predklada poziadavky na materidlne zabezpecCenie prevadzky,

zaist'uje riadne vedenie predpisanej dokumentacie.

Velky doraz v systéme hodnotenia prace zamestnancov budeme na Skole klast' na pracu
ucitel’a, bez ktorého nebude efektivna praca skoly.

9 Povinné persondlne zabezpecenie
Vedenie zakladnej koly tvori riaditelka a zastupkyia riaditel’ky koly. Sirsie vedenie
Skoly st veduca MZ, PK, vychovna poradkyna, Specialny pedagog, zastupca OZ, ekondm.



Riaditel’ Skoly

Zastupca riaditel’a

Vychovny poradca

Metodické zdruZenie

Veduica metodického zdruZzenia

Clenovia metodického zdruzenia

Mgr. Helena Borufkova
Mgr. Jana Schmotzerova
PaedDr. Martina Austova

Mgr. Henrieta Smolkova
Mgr. Zuzana Gavulova
Mgr. Jana Schmotzerova
Mgr. CLubomira Gromova
Mgr. Daniela Kulikova
Alena Stasdkova

Marcel Majoros

Mgr. Cudmila Dzuridkova
Mgr. Frantiska FarkaSova

Predmetova komisia prirodovedna Predmety: MAT,BIO,CHE,FYZ,GEG,INF

Veduca predmetovej komisie

Clenky predmetovej komisie

Mgr. Estera Ciefova
Mgr. JanaLadomirjakova
PaedDr. Martina Austova

Ing. Gejza Varga
Ing. Jana Beliova

Predmetova komisia spoloenskovedna Predmety:SJL,ANJ,NEJ,RUJ,DEJ,OBN

Veduca predmetovej komisie
Clenky predmetovej komisie

Mgr. Dasa Palencéarova
Mgr. Jana Franko

Mgr. Jana Schmotzerova
Mgr. Ludmila Dzurndkova
Mgr. Estera Ciefova

Mgr. Daniela Kulikova

Ing. Jana Beliova

Predmetova komisia vychov
Predmety: HUV, VYV, TSV, VUM, THD, SEE, NBV,ETV

Veduci predmetovej komisie
Clenky predmetovej komisie

Ing. Gejza Varga

Mgr. Cubomira Gromova
Mgr. Estera Ciefova

Mgr. Helena Borufkova
Mgr. Pudmila Dzuriidkova
Ing. Jana Beliova

Mgr. Henrieta Smolkova
Mgr. CLubomira Gromova

Mgr. Zuzana Gavulova



Nepedagogicki zamestnanci

Ekonom, uctovnik Ing. Stefan Paholok
Ekonoémka na KPC Ing. Jana Beliova
Skolnik, technik BOZP a PO Pavol Majoros
Upratovacky Monika Simkova
Magdaléna Hajduova

Anna MajoroSova

Renata Ivanova
Veduca Skolskej jedalne Jolana Jelcova
Kucharky Marcela Kissova

Renata Kovacova

Marta Fajferova

10 Povinné materidlno-technické a priestorové zabezpecenie

Skola presla za posledné roky celkovou rekonstrukciou. Vymenili sa okna, zateplila sa
budova, postupne sa zrekonstruovali socidlne zariadenia a telocviéhia. Skola sa vybavila
novymi Satilovymi skrinkami pre vSetkych ziakov. Kazdy ziak mé od skrinky vlastny kIdc.
Naposledy Skola zrekonStruovala a pripravila priestory pre tanecnu salu so zrkadlami.
V minulom Skolskom roku sme zakupili nové lavice a stolicky pre ziakov 1. a 2. stupna.
Vybavili sme triedy na 1. stupni novom podlahovou krytinou, na mieru $kolskym nabytkom
podla potreby tried. Skolu sme vybavili v spoloénych priestoroch TV obrazovkou, kde st
spristupnené rézne oznamy a aktuality. Pustaju sa fotografie z r6znych Skolskych akcii,
sprijemnuju sa prestavky pustanim piesni.

Pocas celého Skolského roka, ale aj pocas prazdnin sa ve'mi dbd na upravené a estetické
prostredie nielen tried a chodieb, ale celého arealu skoly. Aby sa Ziaci i pedagégovia citili
v Skole ¢o najprijemnejSie, treba klast doraz na: upravené a estetické prostredie tried,
Skolského dvora, chodieb, aktualne informécie o aktivitdch skoly na informacnych tabuliach
a nastenkach, budovanie priatel'skej atmosféry medzi Ziakmi navzdjom, medzi Ziakmi
a pedagdgmi.

Zakladna Skola Haniska vyuZiva tieto odborné ucebne: telocvicitu, odbornli ucebniu pre
vyucovanie fyziky, biologie, chémie, tri u¢ebne vypoctovej techniky (15 novych pocitatov a 5
starSich pocitacov), ucebiu anglického, nemeckého a ruského jazyka, Skolsku dieliu, Skolsku
kuchynku, 5 interaktivnych tried. V Skolskom roku 2011/2012 sme zriadili aj Skolsku
posiliioviiu, ktord bude sluzit’ aj SirSej verejnosti. Spolocenskd miestnost’ je vyuzivana
predovSetkym na besedy, premietanie filmov a DVD, uskuto¢novanie sutazi Hviezdoslavov
Kubin, rdézne vystipenia a podobne. Ucebne vypoctovej techniky su vybavené s pocitatom
pripadne notebookom pre ucitela, dataprojektorom, tlaciariiou, softverovym vybavenim pre
vSetky predmety. V stcasnosti sme zakupili slichadlové zostavy na skvalitnenie vyucby
cudzich jazykov. Na Skole je umiestnend aj kniznica, ktord disponuje velkym mnoZstvom
knizného fondu. V tejto miestnosti sa realizuju aj hodiny slovenského jazyka a literatury.
Tieto odborné ucebne umoziuji plne realizovat’ u¢ebné osnovy a zvolené ucebné varianty.
Vsetky kmenové triedy 1. stupna st vybavené dataprojektormi, notebookmi, internetom co
vyucujucim umozinuje plne vyuzivat' IKT pocas celého vyucovania, a tym nazorne vyucovat'.
Vybavenie kabinetov je obohatené o nové subory uc¢ebnych pomdcok. Vybavili sa kabinety 1.
stupnia, cudzie jazyky ako aj kabinet prirodovednych predmetov. Pri obnove ucebnych
pomocok s vel'mi ndpomocni rodicia.

Na konci skolského roka 2014/2015 sme doplnili vel'ké mnozstvo modernych ucebnych
pomdcok, ¢o umoznilo tvorivejsie a efektivnejSie vyucCovanie. Na konci Skolského roka



2015/2016 sme zrekonstruovali zabradlie na schodisti, ktoré plni aj edukacny ciel. Su tam
napisy v réznych jazykoch, v ktorych sa ziaci vyucuja. Na MDD sme slavnostne spristupnili
nadrozmerné figirky na hranie ddmy na chodbe druhého stupna, ktoré mozu ziaci vyuzivat’ na
oddychové chvilky.

Skola ma k dispozicii atrium, ktoré je predovietkym vyuZivané v ramci velkej prestavky.
Pri vstupe do $koly sa nachadza altanok, ktory sa vyuziva na vyucbu v priaznivom pocasi.
K dispozicii je pred Skolou aza Skolou vel'ké futbalové ihrisko, ktord Skola vyuziva
predovsetkym na hodinach telesnej vychovy, ale aj v ramci krizkovej Cinnosti. Z projektu
ESF sa nam v spolupraci s obcou podarilo vybudovat’ moderné multifunkéné ihrisko.

11 Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani
Priestory Skoly su bezpecné a zdraviu vyhovujuce. Na zaciatku Skolského roka su
vSetci pedagogicki pracovnici a ziaci pouceni o bezpecnosti pri praci v triedach, odbornych
ucebniach a telocvi¢ni. Samostatné poucenie o bezpeCnosti a ochrane zdravia vzdy
predchadza Skolskym vyletom, exkurzidm, Skole v prirode. Poucenie je zaznamenané
v triednej knihe v prislusnej kolonke. Skola je zabezpeena kamerovym systémom, ¢o zvysuje
bezpecnost’ ziakov v priestoroch Skoly ako aj v jej okoli. Ulahcuje rieSenie pripadnych
kradezi alebo iné¢ho druhu vandalizmu.
Vsetci zamestnanci S$koly pravidelne absolvuju Skolenie a bezpecnosti pri praci a
poziarnej ochrane. Pravidelne st prevaddzané kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia pri préci
a revizie elektrického a plynového zariadenia, bleskozvodov a telocviéného naradia.






